ESTADO DA PARAIBA

Prefeitura Municipal de Paulista
Praga Candide de A Cueirega, 30, torres, CENEra, 58860.00 ﬂv,‘Pauiista-_E_’_ﬁ

LEI N 141/98

Dispde sobre a estruturd do Plano de
Cargos e Saldrios da Cémara
Municipal de Paulista, Estado da
Paraiba e dd outras providéacias.

O PREFEITO GON%TITUGIQIIAL DO MUNICIPIO DE
PAULISTA, HEBTADO DA PARAIBA, fage saber que a Camara
aprovou e el sanciono a seguinte Lel:

Art. 1° - O Planc de Cargos ¢ Salarios da Céinara
Municipal de Paulista terd sua estrutura estabelecids na presente
lei, enquadrando-se 108 seguintes grupos ocupacionals:

DE PROVIMENTO EM COMISSAD

Direcao e Assessoramento Superior
Diregido e Assessoramento Intermedidrio

DE PROVIMENTO EFETIVO

Atividades de Nivel Médio
Atividades de Apoio Administrativo
Zeladoria, Congervagao e Vigilancia

Art. 22 - Os Grupos mencionados no arbtigo anberior
shrangendo varias stividades, segundo & correlagho, afinidades e
natureza dos trabalhos ac nivel dos conhecimentos aplhicados,
corapreenderao:



I - Direcéo e Assessoramento Superior, sers constituido
pela categoria funcional - Assessoramento Superior, distribuido o
cargo de Assessor Juridico, na forma do Anexo 1, cujo provimento
deva ser regido pelo critéric e conflanca da Mesa da CéAmara dentre
pegscas que satisfagam requisitos de gualificacao @ experiéncia
administrativa comprovadas;

II - Diregic e Assessoramento Intermediario, serd
constituido  pela  categoria funcional - Assessoramento
Tntermediario, distribuido aos cargos de Secretario Geral e
Tesoureiro, na forma do Anexo 1I, cujo provimento deva ser regido
pelo critério de confianca da Mesa da {amara;

ITT - Atividades de Nivel Médio, serd constituido por
categorias funcionals, que cempreenderé,o cargos para oyjo
provimento se sxija diploma ou certificado de conclusao de curso
de 2° grau ou habilitagdo equivalente, na forma do anexo I1I;

IV - Asividades de Apoio Administrative constituido por
categorias funcionals, gue compreenderao cargos de atividades
adiministrativas em geral, na forma do Anexo IV,

V - Zeladoria, Conservagdo e Vigiléncia, constituide por
categorias funcionais, que compreenderac cardos de atividades e
zeladoria, conservacdo e serventia, limpeza e vigiléncia, na forma
do Anexo V.

Art.39 - Cada grupo tera sua propria escala de nivel,
atendendo primordialinente a complexidade e responsabilidade das
atribuicdes exercidas e qualificagbes requeridas para O
desempenho das atribuigdes.

§ 1° - Néaoc havera correspondéncia, para nenhum efeito,
entre os niveis dos diversos grupos.

§ R° - As categorias funcionais constantes do grupo de
provimento el comisedo recebersio, pelo desempenho de suas
fungdes, gratificacho em percentual sobre o8 respectivos
vencimentos especificado nos anexos I e §



Art. 4° - O ingresso nos Cargos efetivos, dos grupos
ocupacionais desta Lei, far-se-4 no nivel inicial mediante concursc
plblico de provas & titulos de naturezsa competitiva e eliminatéria.

Paragrafo Unico - A habilitagao em concurso plblico tera
validade especifica para os cargos mencionados no respectivo
edital.

Art. 8¢ - Os cargos efetivos distribuir-se-ac em Cinco
niveis, segundo especificagbes constantes dos Anexos desta Lel.

Art. 69 - A elevacao funcional para ©8 ccupantes de
cargos efetivos, sera feita através de progressao funcional.

Art. P2 - Para esse efeito, congiders-se Progressao
funcional a elevacdo da mesina categoria funcional, com vantagens
apenas salariais, ohservado o tempo de servigo plblico.

Apt. 8° - Na progressio funcional serao observados os
geguintes critérios:

a) nivel 1, até B (cinoo) anos de servied;

b) nivel R, mais de B (cinco) ancs € até 10 (dez) anos de
BETVICO;

¢) nivel 3, de mais de 10 (dez) anos e até 15 (quinze
anos) anos de servigo;

d) nivel 4, de mais de 186 (quinze anos) anos € até R0
(vinte ) anos de 5ervigo;

e) nivel 5, de mais de 25 (vinte e cinco ) ancs de
8STViCO;

Art. 09 - O salario-familia a ser pago pela Gamara
Municipal, serd de acordo COID determinacio de Lei Federal
vigenie.



"
. g .

Art. 10 - O horario normal de trabalho da Cédrnara
Municipal nao podera ser inferior a 30 (trinta) horas semanals.

Art. 11 - O Regime Juridico do pessoal da Camara
Municipal sera o estatutario, © Imesmo adotado para OB
funcionarios do Executive Municipal, inclusive no gue =€ refere
aos deveres, direitos e vantagens.

Ari. 18 - As despesas decorrentes da aplicagho desta Lei,
sorrerao por conta das dotagdes préprias do orcamento do
Municipie.

Art. 18 - Revogein-se as disposigbes em gontrario.

Art. 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua

publicagao, retroagindo os seus afeltos ao dia 1°¢ de jansiro de
1998 .

GABINETE DO PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE PAULISTA, Estado da Paraiba, em 24 de margo de




