BESTADO D

4 R EF BT iz
PREFEITURA M UNTCTIPAL
Praca Candide de AsSIS Queircga, 3¢, Centro, Cep. 58860-000.

LET N° 191/2001

ALTERA DISPOQSITIVOS DA LEL MUNICIPAL N°
141/98 - ESTRUTURA DO PLANO DE CARGOS E
SALARIOS DA CAMARA MyNICIPAL DE

DAULISTA-PE., E DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

Art. 10 - Os arta. 19, 29, 30 da Lei n® 141, de 24 de marco de 1998, passam 3

P r~ 1 —n P - -
DE PROVIMENTL En COMISEAD

Diregdo 2 Assassoramento Inte madidro

= PROVIMENTC FETIVO

cecieEEEETEESEAEET IS ETATEES

e

I - Direcac & Assessoiamento Intarmedidrio,

 sard constituido pelz categoria
funcional — Assessoramento Intermedidrio -, distribuido 305 cargos de Secreldrio Garal, Tesoureiro € U hefe de
(rntabilidade, na forma do ARexa 1. cuio provimentc deva ser regido peic critéria de conflanca da Mes3 az

CEmara;

IT — Atividades de Nivel Média, serd cons! itanirdn pelas caleqornias funcionais na

forma constante do Anexo I

17 — Atividades de Apaio Adminisirativo constifuitln por CAtEJONEs funcionais.
gie compreenderio crgos de atividadas 307 istrativas em geral. nd farma do Anexo ITL;
IV — Zeladoria, (onsServacac € Vigitancia, ronstituido por categorias funcionals;
gue compreenderac canjos de atividades de zeladoria, conservacio e vigiléncia, na forma do Anexe IV

b



r " I S B e
A w o ¢ : o B
4 g 5 : 0 : .
nw, = VR ! : 2 o) L -gh &
& oul P e : e S 5 o W
. i th . : ¢ * o
5.8 8 v 3 ¥ F 3 g
& .mm 0 & Y @ & g w
g% o . % &
W Ly £ : ,mm, > £
Uy L) it - : - ty Am_
g 8 S EERC g
& RS [1+} i ~ G
8 8 £y ¢ : S 2
%o |3 Lo ¥
h) £3, =~ ! m,“ . I
28 o8 : & ¥ ¥ S
£ W : A & < S P
-y g3 L = = = 8
&5 3 : R !
5 G 8 $ oW W ¥ ¥4 &8 . @
O g < 4l S < 9 Lbe 2o o
S . R .| o T SNB &0 ¢
hs = Am : o Mmﬂ. e 9wy ooy ql
L o s : 0 5 cw ﬁ i & —~ MW freet
RS & &L ; ST m 5 oF 8% =
i s R ] " A ] =
i B T o R AT L o
€ "33 o g : i g L B Uy [
& 8 o . : 3 2 T oam 4
moD = a3 G : o 5 -
S %, 8§ = i 4 Ya >
2 R e f H & N a2
Y] = 0 i H Pl i ahl ]
mu, o G b 3 £ : o B 1o
20 T N L i u L "
L4 =~ .m" o : ..m.r_. ) :u b
0y O &1 fo : o W = ¢
RS 5 o L8 SRS
Am 5 ") & bt P8 G R b
it = 1 . w FA
ﬁ”: :nu_ o 4] 3 _..J qm .,M &)
B & s i o 10 el
B 8, ) i P ,Mm 2 W8 2
O a s i : ] R~ T ot t3
B 3 A2 @ : o G ] P
G -4 b = : e W
Y 3 i I & £ =2 <T
£ WH =t <f L ~ T - 8
=3 hat J T [ ) & 1
S 5 _ SR T 2§ S § o
= N " S = = 5 -
W L1 e o 4
I ) ! 2, - 5, e 5
i @ @, JoowoW o S @ o <i
% A Y
My 2
a,h, Mm
G5
5§
W
ﬂ L -0
~
g R
mw BE 'Y
1] nl -
g Q
.m_h nmf ) 9 &
Gy b Yo Q
& & 8 @
g RN i
g w Gt &
& U 4 U 8
R DL N
[ NG a’
g & & G 2




> o (H i v oy [ Q) e - oy
Mu W ~ mu 8 ik 5 S e
" i, = byt 2 e R i
B ) [ bl o Y e Y
oo~ B 2 ) & :
.mw vmu & ..m o,
el ) o
e 7 & 5
- o o« iy
g o Q !
8 & B 2 |
S8 8 € i
o oSn s, i ” -
SEM F 0 g L -
SRR e o ik
S0 o O &' & o .
Ssf 28 ¢ : _
Y = = .
i S mw 5 2 :
S nha %g = & z
& gV iy i £, =
T R [} (]
2 Egdy @ § 5
£ "@ S~ @ i Q
o TEodn g o @
L ooy m...r &. ..a.mm s & {mi
g 8¢ &9 5 &
11 — J =3 LT
8 vy L8 & 5 ]
QET g 5 o
¢ g e o« } L W
£ 3 nm = o T
4 [+ [ O S —
=4 3y wh T rm [} ,
il ® = L € = |
O b o a3 o 5] i
4 oW r tE H G ,
L Sayg Lo o =
O BER 59 9 7 |
) 38 F = T 4 ,
[ I H  C il mw
& LN - &
i L@ P
a Ewg L = (o]
nuvh B o b i .ﬂ,
' 8 e
o $HE @ )
@ g It = al
2 g8 G @ 0
P P L g o
o Y S| ] 1 qa)
o .L, m D, o) o ......._“
o sy Sh s P <
= 3 4 Ch e
w P . s raf
P < 5 T d £ [
i s YN <t o« 4]
. g H _11__ )
0o )
L o2 a1
© oow o~
a HE q
MC .m..__. |
iR @
MW & i oo WD 1Y g £ €N e
& & i
33 g &
g 2 e 4
i i} ! |
LA nmu § ™Il i
m_‘.w ahu m < _
o M o fy mu"
“ B ¥
g 41 o
0o & *=
6§ 3 = & g
] & & i @




Caraos de Provimento Efative
Grupo: AAA - Atividades de Apoio Administrativo

Duantidade | Miveis Cargos Cédige | Vencimento
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2 166,10
01 1 [ Auxliar de Servigos Gerais AAA-402.01 151,00
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