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LE!I MUNICIPAL N° 602/2025

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA A
ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA
PARA O EXERCICIO DE 2026 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Constitucional do Municipio de Paulista, Estado da Paraiba, no
uso de suas atribuicées legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio
e Constituicao Federal, FAZ SABER que a CAMARA aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei em cumprimento ao disposto no art. 165, paragrafo 2°, da
Constituicdo Federal, e com base no art. 4° da Lei Complementar Federal n® 101, de
2000, estabelece as diretrizes orgamentarias do Municipio para o exercicio de 2026,
e compreende:

a) as prioridades da administracao publica municipal;
b) a estrutura e organizagcao do orgamento anual;

c) as diretrizes gerais, as orientagdes e o0s critérios para a elaboragéo e a execugao
da lei orcamentaria anual do Municipio de Paulista e suas alteragbes para o
exercicio de 2026;

d) as disposi¢oes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
e) as disposicdes relativas a divida publica e seus respectivos encargos;
f) as disposicdes sobre alteragdes na legislacao tributaria Municipal;

g) critérios para a avaliagdo dos resultados dos programas financiados com
recursos dos orgcamentos

h) condicbes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades publicas e
privadas;

i) outras disposi¢des gerais.
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CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

Art. 2° - As metas e prioridades da administracéo publica municipal, as quais
terdo precedéncia na alocagdo de recursos na lei orgamentaria do exercicio
financeiro de 2026, embora n&o se constituam limites a programacao das despesas,
serao assim fixadas:

I. Poder Legislativo

a) Modernizagdo dos servicos do Poder Legislativo, mediante a racionalizagao
das atividades administrativas € melhoria das rotinas de trabalho;

b)  Adocao de iniciativas que venham sensibilizar a populagéo para a participagéo
do processo legislativo.

I1. Poder Executivo

a) Ampliacdo e melhoria da infraestrutura dos equipamentos publicos e
adequacédo do quadro de servidores para a oferta de servigos essenciais basicos
nos segmentos:

a.l. Educagdo - oferta de vagas no ensino regular fundamental, para todas as
criancas em idade escolar dentro das expectativas do Plano Nacional de Educacéo
(PNE) com foco nas seguintes metas:

a.1.1 Estruturantes para a garantia do direito a educagéao basica com qualidade, e
que assim promovam a garantia do acesso, a universalizagao do ensino obrigatério,
e a ampliacao das oportunidades educacionais com melhoria do ensino;

a.1.2 De redugdo das desigualdades e a valorizagdo da diversidade que visem a
equidade;

a.1.3 De valorizagado dos profissionais da educagao para assegurar que as metas
anteriores sejam atingidas.

a.2. Saude e saneamento - com restauracdo da rede fisica e melhoria da
qualidade dos servigos de saude de acesso universal, igualitario e gratuito prestados
na rede municipal com destaque para os niveis de atendimento que proporcione a
melhoria da qualidade de vida da populagdo, reducao da mortalidade infantil e
combate as pandemias, mediante consolidacdo das acgbes basicas de salde e
saneamento;

a.3. Promocgéo social a familia, a crianga € ao adolescente, implantacdo das

politicas e diretrizes para a primeira infancia e a populagéao idosa com énfase no
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cumprimento das politicas estabelecidas no Estatuto do Idoso, Estatuto da Crianca e
do Adolescente devendo na lei orgamentaria, os recursos relativos a programas
sociais serem prioritariamente destinados ao atendimento de habitantes em situacao
de vulnerabilidade social e econémica do Municipio.

a.4. Incentivo aos trabalhos rurais mediante ampliagdo de assisténcia ao
trabalhador com a promocéo de metas e prioridades que venham contribuir para a
descoberta das vocagdes locais.

a.5. Ampliacdo de oferta de emprego e renda a populagédo com a promogao de
capacitacdo e criagao e incentivo para as oportunidades de ao primeiro emprego em
parceria com a iniciativa privada, como forma de fomentar a economia local.

a.6. Recuperacdo e conservagdo do meio ambiente visando ao atendimento das
determinacdes constantes no art. 225 da Constituicdo Federal.

a.7. De desenvolvimento, em articulagdo com os governos estadual e federal, de
programas voltados a implementar politicas de renda minima, erradicagdo do
trabalho infantil, preservacdo do meio ambiente, construgdo de casas populares e
preservacao das festividades histérico-culturais e artisticas.

b) Reforgo da infraestrutura econbémica, nas areas de:
b.1. Transporte, com melhoramento e conservagao da malha viaria municipal,

b.2. Energia elétrica, para fins de irrigagéo e eletrificacao rural;
b.3. Construgdo de reservatério e de rede de distribuicdo de agua para o consumo
humano e de irrigagéao.

¢) Apoio ao desenvolvimento dos setores diretamente produtivos, nos segmentos:
c.1. Do desenvolvimento da agropecuaria;

c.2. Daindustria, com énfase as pequenas e microempresas;

c.3. Do desenvolvimento da produgéo mineral.

d)  Acgbes administrativas que objetivem:

d.1. A reorganizacdo e modernizagdo da estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal, visando a otimizacdo da prestacéo dos servigos publicos a
comunidade;

d.2. A busca do equilibrio financeiro do municipio pela eficiéncia das
politicas de administracao tributaria, cobranca da divida e combate a sonegacéo.

Paragrafo uGnico - Podera ser procedida a adequacdo das metas e
prioridades de que trata o caput deste artigo se, durante o periodo de apreciacdo da
proposta orgamentaria 2026, surgirem novas demandas e/ou situacées em que
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haja necessidade da intervencdo do Poder Publico, ou em decorréncia de creditos
adicionais ocorridos.

Art. 3° - Para consecucéo das prioridades previstas no art. 2°, o orcamento
anual devera consignar metas relacionadas com as seguintes agées de governo:

I - NA AREA SOCIAL
a)Na educagéo:

a.1l. Atendimento do ensino infantil (creches e pré-escolas) a populagao de zero a
cinco anos, de modo a atender a totalidade das criangas nesta faixa etaria;

a.2. Atendimento do ensino fundamental a populagdo de seis a quatorze anos,
aumentando a oferta de vagas em 100%;

a.3. Melhoria da produtividade do sistema educacional, provendo cursos ou
treinamento para o minimo de 100% dos professores da rede municipal;

a.4. Aumento da oferta de vagas no ensino de jovens e adultos em 90% para a
populacado acima de 14 (quatorze) anos.

a.5. Reducgao a zero da taxa de evasao escolar, implementando o programa de
garantia de escola, esporte e laser;

a.6. Apoio ao portador de deficiéncias fisicas e de necessidades especiais;
a.7.Manutencé&o do transporte escolar para os alunos do municipio;

a.8. Expansédo das atividades de educagao fisica e desporto para mais
escolas da rede Municipal de ensino;

a.9. Distribuicédo da merenda escolar a todas as escolas do municipio;

a.10. Apoio as atividades e extensao universitaria;
a.ll. Manter as atividades de apoio e valorizacdo do magistério, progressédo de
cargos, carreiras e remuneragao e outras despesas.

a.12. Estabelecer diretrizes, metas e estratégias do Plano Municipal de Educacéao,
em consonancias com a metas e diretrizes estabelecidas no Plano Estadual e
Nacional de Educagéo, através dos objetivos, programas e acgdes com vistas a
manutencdo e desenvolvimento do ensino em seus diversos niveis, etapas e
modalidades por meio de ag¢des integradas dos poderes publicos das diferentes
esferas federativas que conduzam a:

I - Erradicacédo do analfabetismo;

II - Universalizacdo do atendimento escolar;
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III - Melhoria da qualidade do ensino;
IV - Formacéao para o trabalho;
V - Promogao humanistica, cientifica e tecnologica do Pais.

VI - Estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos em
educagao como proporg¢ao do produto interno bruto.

b)Da satde publica

b. 1. Elevacdo dos niveis de saude da populagéo, reduzindo pela metade o
indice de mortalidade infantil.

b. 2. Atendimento ambulatorial, emergencial e hospitalar a populagao do municipio;
b. 3. Manuteng¢ao do Fundo Municipal de Saude;

b. 4. Estruturacao dos servicos de vigilancia sanitaria, controle de doencas e
fortalecimento dos servicos de saude do municipio;

b.5. Manutencao dos Programas Basicos de Saude em Atengéo Primaria;
b.6. Manutencao dos Programas de Saude em Atencao Especializada.

24 De habitagédo e saneamento basico

c.1. Aprimoramento da infraestrutura basica do municipio;

c.2. Construcdo e melhoria em habitagdes populares.

d. De assisténcia social

d.1. Assisténcia a crianga, ao adolescente, ao idoso e ao portador de deficiéncias,
mediante a ampliacéo dos atuais programas, servicos e beneficios;

d.2. Ampliar e estimular os programas de assisténcia comunitaria;

d.3. Melhorar a assisténcia nutricional, com a distribuicdo de cestas basicas a
familias em situag&o de vulnerabilidade social e econémica;

d.4. Estimular programas de assisténcia comunitaria;

d.5. Ajuda financeira para pessoas em situacdo de vulnerabilidade social e
econdmica, em deslocamento para outros centros;
d.6. Manuteng¢éo do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

d.7. Desenvolvimento/manutencédo do servico de acolhimento em familia
acolhedora, destinado a garantir os direitos fundamentais de criancas/adolescentes
até seu retorno a familia de origem ou até a sua colocacao em familia substituta.

d.8. Plena Universalizagdo e continuo aperfeicoamento institucional do Sistema
Unico de Assisténcia Social — SUAS, tornando-o completamente acessivel, com

respeito a diversidade e a heterogereidade dos individuos, familias e territérios;
//\'&/’/Lfﬂﬂ//)‘ e e -



)

)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA
ESTADO DA PARAIBA
GABINETE DO PREFEITO

Pc. Candido de Assis Queiroga, n° 30, 1° Andar, Bairro Pref. Derosse B. de Almeida, Paulista-PB, CEP: 58860-000.

Tel.: (83) 3445-1011 / 1334, CNPJ: 08.945.727/0001-53

d.9. Plena integracdo dos dispositivos de seguranga de renda na gestdo do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

d.10. Plena Gestao Democratica e Participativa;
d.11. Plena Integralidade da Protecéo Socioassistencial;

d.12. Estabelecer prioridades ao SUAS, ampliando os servicos prestados, com
énfase nas seguintes variantes:
-Politica de Assisténcia Social;

-Servicos de Protecdo Social Basica;
-Servicos de Protegdo Social Especial de média e alta complexidade
-Servigcos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

d.13. Implementacao do servigo de acolhimento em familia acolhedora, destinado a
garantir os direitos fundamentais de criancas/adolescentes até seu retorno a familia
de origem ou até a sua colocacao em familia substituta;

e. Da Cultura

e.l. Apoio a todos os projetos culturais do municipio, especialmente, a promogéao
das festividades comemorativas do dia da cidade, carnaval, festas juninas e do (a)
padroeiro(a);

e.2. Assegurar medidas de democratizagdo, desconcentragéo, descentralizagéo,
regionalizacao, diversificacdo e ampliagdo quantitativa de destinatarios, linguagens
culturais e regides geograficas, com a implementacado de acdes afirmativas e de
acessibilidade da cultura.

f. Esporte

f.1. Desenvolvimento, incentivo e apoio as atividades do esporte amador,
profissional e paraolimpico, como forma de diminui¢ao da vulnerabilidade social e o
enfrentamento das dindmicas da violéncia, com foco na inclus&o social.

Il - NA AREA ECONOMICA:
a) Agropecuaria
a.1.Assisténcia e incentivo a produgao agricola;

a.2. Aquisicao de equipamentos e implementos agricolas, para distribuicdo com
agricultores;

a.3. Fortalecimento do pequeno produtor rural;

a.4. Distribuicdo de sementes ao pequeno produtor;
a.5.Combate a seca;

a.6. Incentivo a agricultura familiar;
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a.7.Apoio ao desenvolvimento rural.
b) Industria, comércio e turismo

b.1. Apoio as pequenas e microempresas do municipio, como forma de fomento a
geracao de emprego e renda;

Il - NA AREA DE INFRAESTRUTURA
a) Recursos hidricos
a.1. Desenvolvimento da infraestrutura rural para fins de irrigacéo;
b) Transportes
b.1. Conservacao e apoio a malha rodoviaria municipal;
b.2. Manutencgéo de estradas vicinais.
C) Energia
c.l. Ampliacéo de redes de eletrificagao urbana e rural;
c.2. Manutencao da eletrificagéo urbana e rural;
d) Servigos urbanos

d.1. Melhoria e ampliacdo das condicbes de funcionamento dos servigos de
limpeza publica da cidade, com modernizagao da coleta de lixo;

d.2. Ampliacdo e manutencgao da coleta de lixo;
d.3. Manutencgao, ampliagéo e adaptagao de prédios publicos do municipio;

d.4. Arborizagao da cidade;

CAPITULO Il
DA ORGANIZACAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

Art. 4° - Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

I. Programa: o instrumento de organizagdo da ac¢ado governamental, visando a
realizagao dos objetivos pretendidos, em consonancia com o plano plurianual,

II. Atividade: um instrumento de programacéo destinado a alcangar o objetivo de
um Programa, envolvendo um conjunto de operagbes de carater continuo e
permanente, dos quais resulte um produto caracteristico da agéo do governo.

II1. Projeto: um instrumento de programacéo necessario para alcancgar o objetivo de

um Programa, envolvendo um conjupto de operagdes, limitadas no tempo, de que
M/M 2 Tz L
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decorra a expansao ou aperfeicoamento da agdo governamental.

IV. Operacdo especial: as despesas que n&o contribuem para a manutencgao,
expansao ou aperfeicoamento das agdes do governo, das quais nao resulta em
produto, e nao gera contraprestagao direta sob forma de bens ou de servigos.

§ 1° - Cada programa devera identificar as agdes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais,
especificando os respectivos valores e metas, bem como as respectivas unidades
orcamentarias responsaveis pela realizagao da agao.

§ 2° - As atividades, projetos e operagdes especiais serao desdobrados em
metas especificas, com localizagao fisica integral ou parcial, em relacao as quais
nao podera haver alteragcéo na finalidade ou na denominagao.

§ 3° - Cada atividade, projeto ou operagao especial devera indicar a fungao e
a subfuncao a que se vincula.

§ 4° - A lei do orgamento identificara as atividades, projetos e operacdes
especiais, por categoria de programagao e respectivos subtitulos, com indicacao de
suas metas fisicas.

Paragrafo Unico - Parte integrante desta Lei, anexo Unico que estabelece a
fixacdo das despesas de capital para o exercicio de 2026.

Art. 5° - O Projeto de Lei Orgcamentaria Anual que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal sera composto de:

I. Mensagem;
II. Projeto de Lei do Orgamento;
II1. Tabelas explicativas;

§ 1° - A mensagem que encaminhar ao projeto de lei orcamentaria anual
contera:

a. Exposigao circunstancial da situagdo econdémica financeira do Municipio;
b. Exposicéo e justificativa da politica econdmico-financeira;

c. Justificativa da receita no tocante ao orgcamento de capital;

Art. 6° - O orgamento fiscal discriminara a despesa por unidade orcamentaria

Z\pelatando a, por categoria de programacao, até o nivel “d”, MODALIDADE DE
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APLICACAO, (mesmo que apresentada até elemento de despesas), podendo o
Poder Executivo criar elemento de despesa dentro de uma mesma agao atraves de
Oficio, nao afetando os limites de suplementacdo, com as respectivas dotacgdes, a
fonte de recursos e os grupos de despesas, conforme a seguir discriminados:

[. DESPESAS CORRENTES

a. Pessoal e encargos sociais;

b. Renegociacéo das dividas e pagamentos de juros e demais encargos decorrentes;
c. Pagamento de precatorios judiciarios e de outras obrigacdes legais;

d. Outras despesas correntes.

II. DESPESAS DE CAPITAL

a. Investimentos;

b. Inversao financeira;
c. Amortizacao da divida consolidada;

d. Outras despesas de capital.

Paragrafo unico - O remanejamento de recursos entre elementos de
despesas, respeitada a classificagdo institucional, funcional-programatica, a
categoria econémica da despesa e o grupo de natureza de despesa, nao configura
abertura de crédito adicional, mas tdo somente ajuste contabil, a ser realizado via
oficio conforme layout do Sagres-TCE-PB. Nao exaurindo os limites de
suplementacéao ja autorizados.

CAPITULO IV

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORACAO DOS ORCAMENTOS E SUAS
ALTERACOES

Secédo |

Das Diretrizes Gerais

Art. 7° - Na elaboragao do orgamento fiscal para o exercicio de 2026 deverao
ser observadas, ainda, as seguintes orientacdes:

I. As despesas deveréo ser orgadas a preco de junho de 2025;
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II. O chefe do Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, até 30 de julho do
corrente ano, a previsdo de receita e respectiva memoria de calculo para o ano de
2026;

III. A Mesa da Camara encaminhara ao Prefeito Municipal, até 30 de agosto do
corrente exercicio, a proposta orgamentaria relativa as dotacdes do Legislativo
Municipal para o exercicio de 2026, observadas as disposi¢cdes do art. 29-A da
Constituicdo Federal, com a redagéo que Ihe foi dada pela Emenda Constitucional n°
25/2000;

IV. O Prefeito do Municipio encaminhara a Camara Municipal o Projeto de Lei
Orgamentaria Anual para o exercicio de 2026, até 30 de setembro de 2025;

V. A Camara Municipal devera devolver para sanséo do Chefe do Poder Executivo o
projeto com os respectivos autégrafos, até 15 de dezembro 2025;

VI. O Prefeito devera sancionar a Lei Orgamentaria Anual e publica-la até 31 de
dezembro do corrente ano;

VII. A Lei Orgcamentaria Anual (LOA) devera:

a. Ser acompanhada dos demonstrativos e anexos previstos no art. 5° da Lei
Complementar Federal n® 101, de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal);

b. Consignar, sob o titulo de "RESERVA DE CONTINGENCIA", dotagdo genérica no
valor de até 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida;

VIII. Na Lei Or¢camentaria, a receita prevista e a despesa fixada deverao obedecer
a classificacdo constante dos anexos 2 e 6 da Lei 4.320, de 17 de marco de 1964;

IX. Para a reserva de contingéncia tenha realidade material, durante o exercicio
financeiro de 2026, somente poderdo ser comprometidos 99,5% (Noventa e Nove
Inteiros e Cinco Décimos por Cento), da receita com as despesas or¢gamentarias;

X. Durante a execucdo orcamentaria a RESERVA DE CONTINGENCIA sé devera
ser utilizada para:

a. Financiar passivos contingentes de natureza emergencial ou de valor imprevisivel
quando da elaboracado da lei orgamentaria;

b. Pagar despesas relativas a eventos extraordinarios que representam riscos a
vida, a salde ou a segurancga da populacéo;

c. Cobrir frustracdo de arrecadacao de receita de transferéncias, que deveria ser
empregada em projetos ou atividades pertinentes as metas e prioridades da
administracdo municipal fixada para o ano de 2026.

XI. A lei orcamentaria anual contera dotagao consignada a reserva de contingéncia
em valor equivalente a até 1,0% (um por cento) da receita corrente liquida, para

atender ao disposto ciso lll do art. 5° da Lei Complementar Federal n°® 101, de
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04 de maio de 2000 e Reserva do Regime Proprio de Previdéncia do Servidor —
RPPS.

Art. 8° - O projeto da lei orcamentaria a ser encaminhado pelo Poder
Executivo a Camara Municipal sera constituido de:

I. Texto da lei;
II. Quadros orgamentario consolidado;

III. Anexo do or¢gamento fiscal, discriminando a receita e a despesa, na forma
definida nesta lei e nas demais leis federais que regem a espécie;

IV. Os quadros orcamentarios a que se refere o inciso lll do Art. 22 da Lei
Federal n°®4.320/64.

Art. 9°- O Projeto de Lei Orcamentaria demonstrara, ainda, a estimativa da
margem de expansao das despesas obrigatérias de carater continuado para o ano
de 2026 em valores correntes e em termos de percentual da receita liquida,
destacando-se, pelo menos, as relativas aos gastos com pessoal e encargos sociais.

Art. 10° - A elaboragdo do projeto, a aprovacdo e a execugado da lei
orcamentaria de 2026 devera ser realizada de modo a evidenciar a melhor
transparéncia na gestao fiscal, observando o principio da publicidade e permitindo-
se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma
dessas etapas.

Art. 11° - A elaboragédo do projeto, a aprovagao e a execugao da lei
orcamentaria de 2026 deverao levar em conta, ainda, a obtencao de superavit
primario, a ser demonstrado no anexo de Metas Fiscais.

Art. 12° - O Poder Legislativo tera como limite de suas despesas correntes e
de capital em 2026, para efeito de elaboragcdo de sua respectiva proposta
orcamentaria, o total da receita ftributaria mais transferéncias constitucionais
realizadas no ano de 2025, em observancia, ainda, aos principios da emenda
constitucional n°® 24/2000.
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Art. 13° - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocacédo dos recursos na lei do orcamento e em seus créditos adicionais
sera feita de forma a proporcionar o controle dos custos das agbes e a avaliagédo
dos resultados dos programas de governo.

Art. 14°- A cada programa das areas de educacgao, salde e assisténcia social
previstos no orgamento, devera ser associado um produto, medido segundo
unidades nao monetarias, tendo custo unitario estimado igual ao total das dotacdes
previstas no orgcamento para o programa, dividido pelo numero de unidades fisicas
previstas.

§ 1° - Por unidades fisicas entendem-se as unidades do produto esperado
pelo emprego de recursos publicos, a exemplo do numero de alunos matriculados,
numero de atendimentos odontolégicos, numero de consultas médicas, numero de
familias assistidas e assim por diante.

§ 2° - Ao final do exercicio, o custo unitario sera representado pelo valor da
despesa realizada no programa, dividida pelo nimero de unidades efetivamente
produzidas.

§ 3° - O Chefe do Poder Executivo Municipal fara divulgar custo unitario
revisto, o custo unitario realizado, o produto obtido na execugcédo do programa, a
quantidade estimada e a quantidade realizada.

§ 4° - Divulgara, também, o total das despesas realizadas pela administracéo
publica e o total dos gastos na realizagdo dos programas das areas de saude,
educacao e assisténcia social.

Art. 15° - E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotacdes a titulo de subvengdes sociais, ressalvadas as destinadas a
entidades privadas sem fins lucrativos de atividades de natureza continuada que
preencham uma das seguintes condigdes:

I. Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de
assisténcia social, salide ou educacao,;

II. Sejam vinculadas a organismos nacionais ou internacionais de natureza
filantrépica, institucional ou assistencial;

III. Atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo Federal, bem como ao art.

61 de suas Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias (ADCT).
—
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§ 1° - A habilitacdo ao recebimento de subvengdes sociais por parte de
entidades privadas sem fins lucrativos dar-se-a mediante a apresentacdo de
declaragdo, que comprove seu regular funcionamento nos Ultimos cinco anos,
emitida no exercicio de 2026 por trés autoridades locais, além de comprovante de
regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - As subvengbes sociais previstas no orgamento s6 poderdo ser
transferidas mediante celebracdo do convénio, obrigando-se o beneficiario a
prestacoes de contas e a obedecer, na formalizagao dos respectivos instrumentos e
na liberacdo de recursos, as regras das disposigdes legais vigentes.

Art. 16° - E vedada, a inclusdo de dotacdes na Lei Orgamentaria e em seus
créditos adicionais, a titulo de "AUXILIOS" a entidades privadas, ressalvadas as sem
fins lucrativos e desde que:

I. Prestem atendimento direto e gratuito ao publico e estejam voltadas para o ensino
especial junto a comunidade escolar municipal do ensino fundamental ou
equivalente,

II. Estejam voltadas para as agbes de saude e de atendimento direto e gratuito ao
publico, ou que estejam registradas junto ao Conselho Nacional de Assisténcia
Social - CNAS;

III. Sejam consoércios intermunicipais de saude, ou equivalente, constituidos
exclusivamente por entes publicos, que participem da execugao de programas
nacionais de saude;

IV. Sejam qualificados como Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse Publico,
na forma da legislacdo pertinente.

Art. 17° - A execucado das acgbes de que tratam os artigos 15 e 16 desta Lei
fica condicionado, entretanto, a autorizacdo exigida pelo art. 26 da Lei
Complementar Federal n® 101/2000 (LRF).

Art. 18° - As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos do
orcamento municipal, a qualquer titulo, sujeitarem-se a fiscalizagdo pelo Poder
concedente, com a finalidade de se verificar o cumprimento de metas e objetivos
para 0s quais receberam 0s recursos.

Paragrafo unico - Na lei orgamentaria, a discriminagcédo da despesa, quanto a

sua natureza, far-se-a por categoria econémica, esfera orcamentaria, grupo de
/ﬁ i AR T,
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natureza de despesa, devendo esta ser detalhada e apreciada por modalidade de
aplicacao.

§ 1° A categoria econémica tem por finalidade identificar se a despesa é Corrente ou
de Capital. As despesas correntes sdo as que n&o contribuem, diretamente, para a
formagao ou aquisicdo de um bem de capital e as despesas de capital contribuem,
diretamente, para a formacao ou aquisicdo de um bem de capital.

Art. 19° - Constara do orgcamento municipal autorizacdo para abertura de
créditos suplementares no limite de 60% (sessenta) por cento, bem assim, para
operacao de crédito por antecipagédo de receita orcamentaria até o limite de 25%
(vinte e cinco) por cento da receita prevista, nos termos do art. 7°, da Lei n°
4.320/64.

Secao Il

Das Diretrizes do Orcamento de Investimentos

Art. 20° - O orcamento de investimento, previsto para cada 6rgao, devera
constar, necessariamente, do plano plurianual de investimentos, bem como nos
demonstrativos orgamentario, destacando-se, pelo menos:

I. Os investimentos correspondentes a aquisicdo de bens moveis e/ou
construcdo de bens imoéveis;

II. Os investimentos financiados com recursos originarios de operacdes de crédito
vinculados a projetos especificos, quando for preciso.

Paragrafo Unico - So serao incluidas na proposta orcamentaria dotagdes
para investimentos, se forem consideradas prioritarios para o municipio ou atendem
as exigéncias desta lei.

Art. 21° - Na programacéao de investimentos serdo observadas, ainda, as
seguintes prioridades:

I. Inclusdo de projetos em andamento;

II. Inclus&o de projetos em fase de conclusao.
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Paragrafo Unico - N3o podera ser programado investimentos a custa de
anulacao de dotacdes de projetos em andamento, desde que executados em pelo
menos 10% (dez por cento).

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Art. 22° - O orcamento fiscal compreendera a despesa com pessoal de todos
os 6rgaos dos poderes do Municipio.

Consideram-se despesas com pessoal, para fins previstos neste artigo:
I. A remuneracgao dos agentes politicos;

II. Os vencimentos e vantagens fixas dos servidores ativos do Municipio;
II1. As obrigagdes patronais;

IV. As demais despesas, assim consideradas pela n® 101/2000.

Art. 23° - As despesas com pessoal ativo e inativo, do Poder Executivo, da
Camara Municipal e respectivos encargos sociais, obedecerdo aos limites maximos
previstos nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

Art. 24° - Se a despesa total com pessoal e encargos de qualquer dos
Poderes do Municipio ultrapassar os limites de que trata o artigo precedente, o chefe
do Poder Executivo adotara as providéncias previstas no art. 23 da mencionada Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000, com vistas a reduzi-la aos limites maximos
permitidos por lei.

Art. 25° - O projeto de lei orgcamentaria demonstrara, ainda, a estimativa da
margem de expansdo das despesas obrigatérias de carater continuado para o
exercicio financeiro de 2026, em valores correntes e em termos de percentual da
receita corrente liquida, destacando- se, pelo menos, as relativas aos gastos com
pessoal e encargos sociais.

§ 1° - As despesas com pessoal e encargos sociais no ano de 2026 nao
poderdo ultrapassar, em percentual da receita corrente liquida. O montante
estimado para o exercicio de acrescido de até 20% (vinte por cento), se este
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for inferior ao limite estabelecido no inciso Ill do art. 20 da Lei Complementar Federal
n° 101, de 2000.

§ 2° - Na elaboracdo de suas propostas orgamentarias para pessoal e
encargos sociais em 2026, o Poder Executivo e a Camara Municipal observando o
art. 71 da referida LC n° 101/2000, terdao como limites a despesa da folha de
pagamento de junho de 2025, projetadas para o exercicio, considerando-se os
eventuais acréscimos legais, as alteracdes na estrutura organizacional e no plano de
carreira dos servidores publicos municipais, as admissdes para preenchimento de
cargos efetivos através da mobilizacao de concurso publico e a revisdo geral de
salarios, que, sem distingdo de indice, acaso venha de ser concedida, sem prejuizo
da observancia ao disposto no § 1° deste artigo.

CAPITULO VI
DAS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 26° - A lei municipal, que concede ou amplie incentivo ou beneficio de
natureza tributaria, somente sera aprovada se atendidas as exigéncias do art. 14 da
Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 27° - Na estimativa da receita do projeto de lei orgamentaria poderao ser
considerados os efeitos de propostas que objetivem alterar a legislagdo tributaria
municipal, as quais venham estar em tramitacdo na Céamara Municipal até a
aprovacao do or¢camento de 2026.

§ 1° - Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de lei orcamento:

I. Serao identificadas as alteracdes propostas na legislacéo tributaria e especificada
a receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma das propostas e seus
dispositivos;

II. Sera apresentada programacido especial de despesas, condicionada a
aprovacao das respectivas alteracbes na legislacao tributaria.

§ 2° - Caso a proposta de alteracdo na legislagdo tributaria nado seja
aprovada, ou somente o seja parcialmente, até o envio do projeto de lei do
orcamento para sangéo do Prefeito, de sorte que em decorréncia disto ndo possam
ser realizadas as receitas esperadas, as dotagoes a conta dos referidos recursos
serao canceladas, mediante decreto exe , até trinta dias apds sancédo da lei
orgamentaria.
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§ 3° - Também por decreto, a ser editado no mesmo prazo do paragrafo
anterior, o Chefe do Executivo promovera a substituicdo das fontes de recursos
condicionadas, constantes do orgamento sancionado, decorrentes de alteracdes na
legislacao tributaria municipal aprovada antes do encaminhamento do projeto de lei
orgamentaria para sangao, pelas respectivas fontes de receita definitivas.

§ 4° - Aplica-se o disposto neste artigo as propostas de alteragdo na vinculacao
das receitas.

CAPITULO VI
DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 28 — O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os
subsidios dos Vereadores, ndo podera ultrapassar o percentual de 7% (sete por
cento), relativo ao somatorio da receita tributaria com as transferéncias previstas nos
arts. 153, § 5° 158 e 159, da Constituicdo Federal, efetivamente realizado no
exercicio anterior, em conformidade com as Emendas Constitucionais n® 25/2000 e n°
58/2009.

§ 1° A despesa total com folha de pagamento do Poder Legislativo, incluidos
os gastos com subsidios dos Vereadores, ndo podera ultrapassar a setenta por cento
de sua receita, de acordo com o estabelecido no art. 29-A, § 1° da Constituicao
Federal.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29° - A inclusdo, na Lei Orgamentaria de transferéncias de recursos para
o custeio de despesas de outros entes da Federagdo somente podera ocorrer em
situacbes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais, atendidos
os dispositivos constantes do art. 62 da Lei Complementar 101/2000.

Art. 30° - E vedado consignar na Lei Orcamentaria crédito com finalidade
imprecisa ou com dotacéo ilimitada.
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Art. 31° - Para efeitos do art. 16 da Lei Complementar 101/2000, entende-se
como despesas irrelevantes, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para obras, servigcos
de engenharia, compras e servigos, os limites dos incisos | e Il do art. 75 da Lei
14.133, de 01 de abril de 2021.

Art. 32° - As dotagdes correspondentes as Despesas de Exercicios
Anteriores, serdo consignadas em todas as Unidades Orgamentarias dentro dos
seus proéprios programas de trabalho.

Art. 33° - Até trinta dias apds a publicacédo da Lei Orgcamentaria Anual, o
Prefeito Municipal divulgara o cronograma mensal de desembolso e as metas
bimestrais de arrecadacgéo para o exercicio de 2026.

Art. 34° - Ocorrendo frustracdo das metas bimestrais de arrecadacgédo, ou
acaso seja necessaria a limitagdo de empenho de dotacbes e da movimentagcao
financeira, para se fazer face as metas de resultado primario, em observancia aos
principios do art. 9° da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000, sera fixado
separadamente percentual de limitagbes para o conjunto de projetos ou de
atividades orcados e calculados de forma proporcional a participacdo dos Poderes
em cada um dos citados conjuntos, excluidos as despesas cuja execugao se
constitua obrigacdo constitucional ou legal, observando-se, ainda:

I. O Poder Executivo e a Meta da Camara Municipal determinarao por atos préprios
a limitacdo de empenho;

II. A limitacdo de empenho ou, simplesmente, limitagdo de despesas devera se dar
no montante equivalente a diferenca entre a receita arrecadada e a prevista até o
bimestre;

III. O Poder Executivo e a Meta da Camara Municipal limitardo suas despesas em
valor proporcional a participagdo de cada um no montante das dotagdes relativas
aos projetos, atividades ou operacgdes especiais a serem afetados com a medida, na
forma estabelecida no "caput" deste artigo;

IV. As despesas com pessoal e encargos, bem como os referentes ao pagamento
do principal e encargos da divida, nao serao objetos de limitagcao.

Paragrafo Unico - Na hipétese de ocorréncia do disposto no "caput" deste
artigo, o Poder Executivo comunicara @ Mesa da Camara, mediante apresentagéo
de memodria de calculo, premissas, parametros e as justificativas do ato, o montante
que cabera ao legislativo limitarseys empenhos e movimentagdes financeiras.
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Art. 35° - As ajudas financeiras e doagbes concedidas a pessoas fisicas
deverao processar-se de conformidade com lei municipal especifica.

Art. 36° - E vedado consignar no orcamento municipal para 2026 dotacées
para subvencbes econémicas, ressalva as que se destinam a incentivar atividades
econdmicas voltadas para a geracdo de emprego e renda, hipétese em que a
execucao da despesa devera estar autorizada por lei especifica.

Art. 37° - Sao vedados quaisquer procedimentos por parte dos ordenadores
de despesas, visando a viabilidade a execug&o de despesas sem comprovada e
suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentaria.

Paragrafo Unico - Cabera & contabilidade registrar os atos e fatos relativos &
gestdo orcamentaria e financeira, efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do "caput" deste
artigo.

Art. 38° - O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor, remanejar,
transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes orgamentarias aprovadas na
Lei Orcamentaria de 2026 e em créditos adicionais, em decorréncia da extingéo,
transformacao, transferéncia, incorporagcdo ou desmembramento de Orgéos e
entidades, bem como de alteragbes de suas competéncias ou atribuigdes, mantida a
estrutura programatica, expressa por categoria de programacéo, conforme definido
nesta Lei, inclusive os titulos, descritores, metas e objetivos, assim como o
respectivo detalhamento por esfera orgamentéria, grupos de natureza de despesa,
fontes de recursos, modalidades de aplicagao.

Paragrafo Unico A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios sera
efetivada mediante Decreto.

Art. 39° - Nao sendo sancionada e publicada a Lei Orgamentaria Anual até 31
de dezembro do ano em curso, o orgamento referente as dotagdes relativas as
atividades, projetos ou as operagdes especiais pertinentes aos objetivos e metas,
previstos nos artigos 2° e 3°, desta lei, podendo ser executados como proposto, a
razdo de 1/12 (um doze avos) por més podendo suplementa-la em até 50%
(cinquenta por cento) da sua proporcionalidade, ndo se incluem no limite previsto
no caput as dotacdes para atendimento de despesas com:
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I - pessoal e encargos sociais;

IT - pagamento do servi¢o da divida;

III - operagdes de crédito;

IV - pagamento de beneficios previdenciarios e do PASEP;

V - pagamentos de despesas decorrentes de sentencas judiciarias.

Art. 40° - O ANEXO DE METAS FISCAIS, anexo a esta Lei, estabelece para
o exercicio financeiro de 2026, as prioridades da administracao na forma dos anexos
abaixo discriminados:

Anexo | - Metas Anuais;
Anexo |l - Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;

Anexo Il - Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos exercicios
anteriores; Anexo |V - Evolugao do Patrimdnio Liquido;

Anexo V - Origem de aplicagdo de recursos obtidos com a alienagao de
ativos; Anexo VI - Receitas e despesas previdenciarias do RPPS;

Anexo VII - Estimativa e compensagao da renuncia de receita;

Anexo VIII - Margem de expanséo de despesas obrigatérias de carater continuado.

Art. 41°- O ANEXO DE RISCOS FISCAIS, anexo a esta Lei, estabelece
para evidenciar passivos contingentes e outros riscos fiscais no decorrer do exercicio
de 2026.

Art. 42° - As emendas apresentadas ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual
deverdo obedecer ao disposto, observadas as disposicbes da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 43° - Fica vedada apresentagéo de emendas que:

I- Impliqguem o aumento de despesas sem a estimativa de seu valor e sem
indicacao da fonte de recursos;

II — Indiquem recursos provenientes de anulacao das seguintes despesas:

a) dotacdes vinculadas a programas sociais;

b) dotagdes de sentencas judicuai/
L/\_%//‘W
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c) dotagbes com o pagamento do PASEP;

d) dotagdes referentes aos auxilios;
e) dotagbes relativas aos grupos de natureza de despesas "31", "32" e "46":
f) dotagbes com recursos de Convénios celebrados;

g) dotacbes com recursos préprios, exceto quando se tratar de recursos dentro
da Unidade arrecadadora;

h) dotagées do Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social para o Orgamento de
Investimentos e vice-versa.

I1I - sejam incompativeis com o estabelecido no Plano Plurianual vigente;

IV - Nao fagcam parte das prioridades e metas definidas nesta Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

Paragrafo Gnico. O Poder Executivo compatibilizara ao orgamento do
exercicio de 2026, as emendas aprovadas nos termos dos artigos 40 e 41 desta Lei.

Art. 44°- A lei orgamentaria anual contera dotagéo consignada a reserva de
contingéncia em valor equivalente a até 1,0% (um por cento) da receita corrente
liquida, para atender ao disposto no inciso Ill do art. 43, da Lei 4.320/64.

Art. 45 Fica a cargo da Contadoria e Secretaria de Planejamento da Prefeitura,
a coordenacao e elaboracéo dos instrumentos de que trata esta lei.

Art. 46 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Paulista, Estado da
Paraiba, em 10 de junho de 2025.
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LUCAS DE SOUSA PEREIRA
Prefeito Constitucional




PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA
ESTADO DA PARAIBA
GABINETE DO PREFEITO

P¢. Candido de Assis Queiroga, n® 30, 1° Andar, Bairro Pref. Derosse B. de Almeida, Paulista-PB, CEP: 58860-000.

Tel.: (83) 3445-1011 /1334, CNPJ: 08.945.727/0001-53

ANEXO - DESPESAS DE CAPITAL

DESPESA DE CAPITAL

LDO — EXERCICIO FINANCEIRO 2026

IX. APLICACOES DIRETAS

X. PRINCIPAL CORRIGIDO
DA DiVv. CONT.
REFINANCIADO

CODIGO VALOR % sobre o
Total da
Despesa
| . DESPESA DE CAPITAL 4.0.00.00.00 7.318.716,00 7,74
Il . INVESTIMENTOS 4.4.00.00.00 6.395.843,00 6,77
I . APL/CAQOES DIRETAS 4.4.90.00.00 6.395.843,00 6,77
IV. OBRAS E /NSTALAQOES 4.4.90.51.00 3.585.219,00 3,79
V . EQUIPAMENTOS E M. 4.4.90.52.00 2.810.624,00 297
PERMANENTE 4.6.00.00.00 922.873,00 0,97
VIl AMORTIZAQOES DA| 4.6.90.00.00 922.873,00 0,97
DIVIDA 4.6.90.77.00 922.873,00 0,97

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Paulista, Estado da
Paraiba, em 10 de junho de 2025.
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ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

2026
LRF, Art. 4° § 1° RS
3 2027 2028
ESPECIFICACAO Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
Constante (a/PIB) Corrente Constante (b/PIB) Corrente Constante (c/PIB)
x 100 (b) () x 100
Receita Total 84.416.248,19 | 694.41764 | S7.83965100 | 82.968.032,53 670.685,91 90.745.747,91 648.069,78
Receitas No-Financeiras ( | ) 83.089.889,58 | 683.506,86 | ©6202.392,C0 | 81.664.428 42 660.148,01 89.319.939,42 | 637.887,23
Despesa Total 84.416.248,19 | 694.417,64 §7.839€61.00 | 82.968.032,53 670.685,91 90.745.747 91 648.069,78
Despesa Nao-Financeiras (Il) 82.626.301,13 | 679.693,33 | 95 765.086,00 | 81.208.792,93 656.464,81 88.821.591,22 | 634.328,23
Resultado Primario (I - I) 463.588,45 3.813,53 537.306,00 455.635,49 3.683,21 498.348,20 3.559,00
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Publica Consolidada 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
FONTE:

o L7 L A
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2026

Multiplicador
2026 2027 2028

3.80 3,50 3.00
0,893 0,848 0,900

INDICE INFLACIONARIO
CONSTANTE

[ VARIAVETS | |
[Projecao do PIB do Estado - RS Milhares | 13.613,00] 14.586,00] 15.550,00]

2027 | 2028

FONTE:
MEMORIA DE BASE DE INDICE INFLACIONARIO IGP-M (FGV) - % a.a

g 2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2026

LRF, Art. 4° § 2°, Inciso | R$

| - Metas Previstas em % PIB Il - Metas realizadas em % PIB Variagao (Il - 1)

ESPECIFICAGAO 2024 2024 Valor %

Receita Total 61.615.592,00 | 524.611,26 86.240.906,52 734.277,62 24.625.314,52 139,97
Receitas Nao-Financeiras ( | ) 58.540.365.00 | 498.427,97 84.885.979,15 722.741,41 26.345.614,15| 145,00
Despesa Total 61.615.592,00 | 524.611,26 85.301.358,48 726.278,06 23.685.766,48| 138,44
Despesa Nao-Financeiras (Il) 60.815.592,00 | 517.799,85 84.412.270,62 718.708,14 23.596.678,62| 138,80
Resultado Primario (I - II) {2.275.227.00)| -19.371,88 473.708,83 4.033,28 2.748.935,53 0,00
Resultado Nominal 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
Divida Publica Consolidada 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00/ 0,00
Divida Consolidada Liquida 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00/ 0,00
FONTE:
Previsao do PIB Estadual para 2024 11.745,00
Valor Efetivo (realizado) do PIB Estadual para 2024 11.745,00

/
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LRF. Art. 4° § 2° Incisio Il

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA

RS

ESPECIFICACAQ

VALORES A PRECOS CORRENTES

2026

%

Receita Total

Receitas Nao-Financeiras ( | }
Despesa Total

Despesa Nao-Financeiras (Il)
Resultado Primario (I - Il)
Resultado Nominal

Divida Publica Consolidada

0e 631

Divida C: Liquida
VALORES A PRECOS CONSTANTES

ESPECIFICACAQ % 2024 % 2025 % 2026 2027 Yo 2028
Receita Total 43,92 91.070.397.29 -0,14 64.449.925,00 41,10 90.938.892,23 90.827 492,50 0,12 90 745.747,91 021
Receitas Nao-Financeiras ( | ) 41,94 89.639.593.98 -0.14 61.375.947.00 45,84 89.510.049.02 89.400.399,57 0.12 89319.939,42 021
Despesa Total 43,92 90.078.234,55 0.96 64.443.925,00 41,10 90.938.892,23 90.827 492,50 0,12 90 74574791 0.21
Despesa Nao-Financeiras (Il) 34,80 8¢.139.357,77 -0,14 63.613.125,00 39,92 89.010.640,19 88.901.602,29 0,12 88.821.591,22 021
Resultado Primario (I - I1) -116,82 500.236,21 -017 (2.237.178,00) -122,32 499 408,83 498.797,28 0,25 498.348,20 0,50
Resultado Nominal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
Divida Publica Consolidada 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
FONTE:
IGP-M (FGV) - % a,a

i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2026
Multiplicador
2023 2024 2025 2026 2027 2028
INDICE INFLACIONARIO 3.03 448 580 3.80 3.50 3.00
CONSTANTE 1,103 1,056 1,000 0,962 0,928 0,900
INFORME O VALOR CORRENTE
2023 2024 2025 2026 2027 2028
Receita Total 57.272.437.00 85.240 908.52 64.449.925.00 94.531.073,00 97.839.661.00 |  100.774.851.00
Receitas Nao-Financeiras ( | ) 57.156.627.00 84.885.979.15 61.375.947.00 93.045.789.00 96.302.392,00 99.191 464.00
Despesa Total 57.272.441.00 85.301 358.48 64.449.925.00 94.531.073.00 97.839.661.00 |  100774.851.00
Despesa Nao-Financeiras (1) 59 847.359,00 84.412.270.62 63.613.125.00 92.526.653.00 95.765.086.00 98.638.039.00
Resultado Primario (i - II) (2.690.732.00) 473.708.53 (2.237.178,00) 519.136.00 537.306.00 553.425.00
Resultado Nominal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Divida Publica Consolidada 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
Divida Cor Liquida 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
EVOLUGCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2026

LRF, Art. 4°, § 2°, Incisio Il

PATRIMONIO LIQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Patrimoénio/Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00/ 0,00 0,00/ 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado (104.418.258,39)| 0,00 142.313 807.00 0,00] 18.049.000.00 0,00
TOTAL (104 418.258,39)| 0,00f 142.313.307,00 0,00| 18.048.000,00 0,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2024 % 2023 % 2022 %
Patriménio 0,00| 0,00 0,00f 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00{ 0,00 0,00 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados {100.169.293,61) 0,00 15.637 404,00 0,00| 14.653.844 00 0,00
TOTAL (100.169.393,61)( 0,00 15.637.404.00 0,00 14.633.944.00 0,00

FONTE:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVO!

2026
Art. 4°, § 2°, inciso lll
RECEITAS REALIZADAS 2024 2023 2022
RECEITAS DE CAPITAL 0,00] 361.350,00 | 170.050,00
ALIENACAO DE ATIVOS 0,00] 361.350.00 | 170.050,00
Alienacao de Bens Moveis 0,00 0.00 0,00
Alienacao de Bens Imbveis 0,00 0,00 0.00
TOTAL (1) 0,00] 361.350,00 70.050,00
DESPESAS LIQUIDADAS 2024 2023 2023
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS 0.00] 361.350.00 | 170.050,00
DESPESAS DE CAPITAL 0,00] 361.350.00 | 170.050,00
Investimentos 0,00] 361.350.00 | 170.050,00
Inversdes Financeiras 0,00] 361.350.00 | 170.050,00
Amortizacéo /Refinanciamento da Divida 0,00 0,00 0.00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID. 0,00 0.00 0.00
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0.00
Regime Préprio dos Servidores Publicos 0,00 0,00 0.00
TOTAL (1I) 0,00] 361.350,00 | 170.050.00
SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (1l1) = (1-11) 0.00 0.00 0.00

FONTE:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS
2026

Tabela 6 - DEMONSTRATIVO VI - AVALIAGCAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
AMEF - Tabela 6 (LRF. art4°. §2° inciso 1V, alinea "a”) RS 1.00

RECEITAS PREVIDENCIARIAS A

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)
RECEITAS CORRENTES .00
Receta de Contnbuigdes

Pessoal Cwil

Pessoal Miltar
Ree
Res

Ouitras Receitas Correntes fE) 1N 3

Patnmomal B INVIRT 1 iy yy

de Servigos

Compensagdo Previdenciéna do RGPS para 0 RPPS

Outras Re

< Correntes %53
RECEITAS DE CAPITAL
Alienaglo de Bens

Amortizaglo de Emprestimos
Outras Reeeitas de Capital
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) . 3.260.10400 5.367.22208
RECEITAS CORRENTES

Receita de Contribuigdes e

Pessoal Civil
Pessoal Milinar
Contribuigdo Previdenciana para Cobertura de Delicit Atuanal BO.SS24A 00 Y1.093.293.00 x
Contribuigdo Previdenciana em Regime de Debitos ¢ Parcelamentos i 1o

Recerta Patnmomal

Outras Receitas Correntes L (XL 2ix)
RECEITAS DE CAPITAL

Alienagdo de Bens

Amortizagio de Empréstimos

Outras Receitas de Capital
REPA! PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT ATUARIAL - RPPS
REPASSES PREVIDENCIARIOS PARA COBERTURA DE DEFICIT FINANCEIRO - RPPS BXES
OUTROS APORTES AO RPPS
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1)

R.679.50 K.28.L805.40

DESPESAS PREVIDENCIARIAS o 23 2024
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMEN TARIAS)
ADMINISTRACAO 0,00 Xk
Despesas Correntes 0.00
Despesas de Capital 0% 0.00 i
PREVIDENCIA SOCIAL e 3%0.280,00 S549.48528

Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Despesas Previdencianas
Compensagio Previdenciana do RPPS pars o RGPS
Demans Despesas Previdencianas
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) 0.00
ADMINISTRACAO
Despesas Correntes o
Despesas de Capital
RESERVA DO RPPS | 1)
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (1) [
RESULTADO PREVIDENCIARIO (I - (1 - 1) 3 1k 3
SALDO DAS DISPONIBILIDADES FINANCEIRAS E INVESTIMENTOS DO RPPS 0,00 B

e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO RPPS

AMF - Tabela 7 (LRF. art.4°, § 2°, inciso IV, alinca *a™)

2026

RS 100

EXERCICIO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS

DESPESAS PREVIDENCIARIAS

RESULTADO PREVIDENCIARIO

SALDO FINANCEIRO

DO EXERCICIO

(a) (b) (© ~ (a-b) (d) - (d Exercicio
anterior) « (¢)
2024 K.254.805.40 5.849.585.28 134 0,00
FONTE

UCAS DE SOUSA PEREIRA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGAO ATUARIAL DO RPPS

2026
RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO DO
EXERCICIO | PREVIDENCIARIAS | PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO EXERCICIO
(c)=(a-bh) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)
2022 4.900.353 23.486.082 -18.585.729 -18.585.729
2023 2.287.722 10.177.622 -7.889.899 -26.475.628
2024 2.137.812 9.043.997 -6.906.184 -33.381.812
2025 1.942.420 774.824 1.167.596 32214217
2026 1.876.133 7.432.357 -5.556.224 -37.770.441
2027 1.806.691 6.921.744 -5.115.053 -42.885.494
2028 1.668.163 6.280.232 -4.612.069 -47.497.563
2029 1.574.149 5.848.016 -4.273.866 -51.771.429
2030 1.477.844 5.413.745 -3.935.901 -55.707.330
2031 1.370.168 4.998.057 -3.627.888 -59.335.218
2032 1.317.468 4.797.834 -3.480.366 -62.815.585
2033 1.221.645 4.446.760 -3.225.115 -66.040.700
2034 1.088.315 3.968.989 -2.880.674 -68.921.374
2035 962.863 3.537.694 -2.574.831 -71.496.205
2036 877.683 3.159.806 2.282.123 -73.778.328
2037 780.134 2.850.543 -2.070.409 -75.848.737
2038 626.014 2.378.587 -1.752.574 -77.601.311
2039 515.626 2.009.315 -1.493.689 -79.095.000
2040 456.871 1.796.105 -1.339.235 -80.434.235
2041 399.378 1.547.019 -1.147.641 -81.581.876
2042 355914 1.349.472 993,558 -82.575.433
2043 328.471 1.201.873 -873.402 -83.448.835
2044 282.167 1.010.020 -727.853 -84.176.688
2045 255.787 882.899 -627.112 -84.803.800
2046 225915 769.481 -543.567 -85.347.367
2047 201.266 669.589 -468.323 -85.815.690
2048 167.352 544306 -376.954 -86.192.644
2049 121.619 342,514 -220.895 -86.413.539
2050 100.967 302.655 -201.687 -86.615.226
2051 59.401 180.404 -111.003 -86.726.229
2052 62.993 171.264 -108.271 -86.834.500
2053 34.723 95.163 -60.440 -87.378.067
2054 20.779 69.603 -48.824 -87.426.891
2055 14322 54.784 -40.462 -87.467.352
2056 7.134 35.400 -28.266 -87.495.619
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2026
AMEF - Tabela 8 (LRF. art, 4°. § 2°. inciso V) RS 100
SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA Y
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2004 2023 2036
RENUNCIA DE TRIBUTOS TRIBUTOS CONTRIBUINTE 31.000,00 38.000,00 44.000,00 RENUNCIA
TOTAL
FONTE.
/o el /\_//-0’444
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DA EXPANSAGCAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2026

Art. 4° § 2° inciso V da Lei Complementar Federal n® 101/2000

EVENTO Valor Previsto - 2026
Aumento Permanente da Receita 0,00
™ (- ) Aumento referente a Transferéncias Constitucionais 0,00
(- ) Aumento referente a Transferéncias do FUNDEF 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente da Receita (1) 0,00
I_'\’edugéo Permanente da Despesa (Il) 0,00
Margem Bruta (Ill) = (1 +11) 0,00
Saldo Utilizado ( IV) 0,00
Impacto de Novas DOCC 0,00
Margem Liquida de Expans&o de DOCC (Il - IV)
FONTE:
Z 3
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MUNICIPIO DE SAO PAULISTA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2026
ARF (LRF. art 4°. § 3% R$ 1.00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descrigdo Valor
Demandas Judiciais Abertura de Créditos Adicionais a partir do
cancelamento de dotacdes de despesas
134.819,21|discriciondrias. 134.819,21
Dividas em Processo de Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidas
Assung¢do de Passivos
Assisténcias Diversas
Outros Passivos Contingentes
SUBTOTAL 134.819,21|SUBTOTAL 134.819,21
DEMALIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descrigdo Valor Descri¢ao Valor
Frustragdo de Arrecadacdo
Restituig¢do de Tributos a Maior
Discrepancia de Projecoes:
e Aumento salarial dos servidores 198.990,00({Ajuste da programacio financeira através da
limitagao de empenhos. 198.990,00
Outros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 198.990,00(SUBTOTAL 198.990,00
TOTAL 333.809,21|TOTAL 333.809,21
FONTE:
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Pagina 2 de 10

Diario Oficial Do Municipio
“ O PIRANHAS”

CRIADO PELA LEI N° 51, DE 29.04.1983

MUNICIPIO DE PAULISTA, ESTADO DA PARATBA

| ANO - XLII, DATA: TERCA - FEIRA, 10 DE JUNHO DE 2025 - EDICAO 5.453 \

08.122.0018.2064 Manutengdo das Atividades da Casa de
Apoio em Jodo Pessoa
500.0000 Recursos ndo Vinculados de Impostos
3.1.90.04.01 Contrato por Tempo Determinado 42.000,00
3.1.80.11.01 Vencimentos e Vantagens Fixa — Pessoal Civil 188.000,00
3.1.90.13.01 Obrigagdes Patronais 40.000,00
3.3.90.14.01 Diarias — Civil 2.000,00
™
\ 1.80.30 01 Material de Consumo 150 000,00
3.3.90.33.01 Passagens e Despesas com Locomogao 3.000,00
3.3.90.36.01 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica 105.000,00
3.3.90.39.01 Qutros Servicos de Terceiros — Pessoa 135.000,00
Juridica
3.3.90.48.01 Outros Auxilio Financeiros a Pessoas Fisicas 2.000,00
4.4.90.52.01 Equipamentos e Material Permanente 105.000,00
02.12 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.0015.2065 Remuneragdo Piso de Enfermagem
605.0000 Assisténcia financeira da Unido destinada
a complementagdo ao pagamento dos
pisos salariais para profissionais da
enfermagem
3.1.90.04.01 Contrato por Tempo Determinado 900.000,00
3.1.90.11.01 Vencimentos e Vantagens Fixa — Pessoal Civil 600.000,00
3213 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
2 SOCIAL
08.122.0018.2066 Manutengdo do Servigo de Protegdo e
Atendimento Integral a Familia — PAIF
660.0000 Transferéncias de Recursos do Fundo
Nacional de Assisténcia Social - FNAS
3.1.80.04.01 Contrato por Tempo Determinado 42.000,00
3.1.90.11.01 Vencimentos e Vantagens Fixa — Pessoal Civil 188.000,00
3.1.90.13.01 Obrigagoes Patronais 40.000,00
TOTAL GERAL 6.809.000,00

Art. 2° - Para cobertura da abertura deste Crédito, fica o Poder
Executivo Municipal igualmente autorizado a utilizar os recursos previstos
nos incisos I, Il e Ill, paragrafo |, art. 43, da Lei Federal N. 4.320, de 17 de
margo de 1964.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Paulista,
Estado da Paraiba, em 10 de junho de 2025.

Assinado de forma digital por LUCAS
DE SOUSA PEREIRA:00787105457
Dados: 2025.06.20 10:46:13 -03'00'
LUCAS DE SOUSA PEREIRA

Prefeito Municipal

LUCAS DE SOUSA PEREIRA:00787105457

LEI MUNICIPAL N° 602/2025

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES PARA
A ELABORAGAO DA LEI
ORGAMENTARIA PARA O EXERCICIO
DE 2026 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O Prefeito Constitucional do Municipio de Paulista, Estado da
Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei
Organica do Municipio e Constituigao Federal, FAZ SABER que a CAMARA
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei em cumprimento ao disposto no art. 165,
paragrafo 2°, da Constituicdo Federal, e com base no art. 4° da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000, estabelece as diretrizes
orgamentarias do Municipio para o exercicio de 2026, e compreende:

a) as prioridades da administragéo publica municipal;
b) a estrutura e organizagdo do orgamento anual,

c) as diretrizes gerais, as orientagdes e os critérios para a elaboragdo e
a execugdo da lei orcamentaria anual do Municipio de Paulista e suas
alteragdes para o exercicio de 2026;

d) as disposicdes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais;
e) as disposicdes relativas a divida publica e seus respectivos encargos;
f) as disposicdes sobre alteracdes na legislagéo tributaria Municipal;

g) critérios para a avaliagédo dos resultados dos programas financiados
com recursos dos orgamentos

h) condigbes e exigéncias para transferéncias de recursos a entidades
publicas e privadas;

i) outras disposigdes gerais.

CAPITULO Il
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Art. 2° - As metas e prioridades da administragdo publica
municipal, as quais terdo precedéncia na alocagéo de recursos na lei
orgamentaria do exercicio financeiro de 2026, embora nao se constituam
limites a programacéao das despesas, serdo assim fixadas:

|.  Poder Legislativo

a) Modernizagdo dos servicos do Poder Legislativo, mediante a
racionalizagdo das atividades administrativas e melhoria das rotinas de
trabalho;

b) Adocédo de iniciativas que venham sensibilizar a populagéo para a
participagéo do processo legislativo.

Il.  Poder Executivo

a) Ampliagado e melhoria da infraestrutura dos equipamentos publicos
e adequagédo do quadro de servidores para a oferta de servigos essenciais
basicos nos segmentos:
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a.l. Educagéo - oferta de vagas no ensino regular fundamental, para
todas as criangas em idade escolar dentro das expectativas do Plano
Nacional de Educagéo (PNE) com foco nas seguintes metas:

a.1.1 Estruturantes para a garantia do direito a educagdo basica com
qualidade, e que assim promovam a garantia do acesso, a universalizagdo
do ensino obrigatoério, e a ampliagéo das oportunidades educacionais com
melhoria do ensino;

a.1.2 De redugéo das desigualdades e & valorizagdo da diversidade que

visem a equidade;

.3 De valorizaga@o dos profissionais da educagéo para assegurar
.2 as metas anteriores sejam atingidas.

a.2. Saude e saneamento - com restauragdo da rede fisica e melhoria
da qualidade dos servicos de saude de acesso universal, igualitario e
gratuito prestados na rede municipal com destaque para os niveis de
atendimento que proporcione a melhoria da qualidade de vida da
populagédo, redugao da mortalidade infantii e combate as pandemias,
mediante consolidagéo das a¢des basicas de salde e saneamento;

a.3. Promogdo social a familia, & crianga e ao adolescente,
implantagdo das politicas e diretrizes para a primeira infancia e a
populagéo idosa com énfase no cumprimento das politicas estabelecidas
no Estatuto do Idoso, Estatuto da Crianga e do Adolescente devendo na
lei orcamentaria, os recursos relativos a programas sociais serem
prioritariamente destinados ao atendimento de habitantes em situagdo de
vulnerabilidade social e econémica do Municipio.

a.4. Incentivo aos trabalhos rurais mediante ampliagéo de assisténcia
ao trabalhador com a promogdo de metas e prioridades que venham
contribuir para a descoberta das vocagdes locais.

a.5. Ampliagdo de oferta de emprego e renda & populagdo com a
promogao de capacitagdo e criagéo e incentivo para as oportunidades de
,-%3 primeiro emprego em parceria com a iniciativa privada, como forma de

+ mentar a economia local.

a.6. Recuperagdo e conservagdo do meio ambiente visando ao
atendimento das determinagdes constantes no art. 225 da Constituicdo
Federal.

a.7. De desenvolvimento, em articulagéo com os governos estadual e
federal, de programas voltados a implementar politicas de renda minima,
erradicacdo do trabalho infantil, preservacdo do meio ambiente,
construc@o de casas populares e preservagao das festividades histérico-
culturais e artisticas.

b) Reforgo da infraestrutura econdémica, nas areas de:

b.1.  Transporte, com melhoramento e conservacdo da malha viaria

municipal;

b.2.  Energia elétrica, para fins de irrigacéo e eletrificagéo rural;
b.3.  Construgdo de reservatério e de rede de distribuigcéo de dgua para
0 consumo humano e de irrigagéo.

c) Apoio ao desenvolvimento dos setores diretamente produtivos, nos

segmentos:

c.1. Do desenvolvimento da agropecuaria;
c.2. Daindustria, com énfase as pequenas e microempresas;

c.3. Do desenvolvimento da produgéo mineral.

d) Agbes administrativas que objetivem:

d.. A reorganizagdo e modernizagdo da estrutura administrativa
do Poder Executivo Municipal, visando a otimizagdo da prestagdo dos
servigos publicos a comunidade;

d.2. A busca do equilibrio financeiro do municipio pela eficiéncia
das politicas de administragéo tributaria, cobranga da divida e combate
a sonegacéo.

Paragrafo Gnico - Poderd ser procedida a adequagdo das
metas e prioridades de que trata o caput deste artigo se, durante o periodo
de apreciagdo da proposta orgamentéria para 2026, surgirem novas
demandas e/ou situagdes em que haja necessidade da intervengédo do
Poder Publico, ou em decorréncia de créditos adicionais ocorridos.

Art. 3° - Para consecugao das prioridades previstas no art. 2°, 0
orgamento anual devera consignar metas relacionadas com as seguintes
acoes de governo:

| - NA AREA SOCIAL

a) Na educagéo:

a.l. Atendimento do ensino infantil (creches e pré-escolas) a
populagéo de zero a cinco anos, de modo a atender a totalidade das
criangas nesta faixa etaria;

a.2. Atendimento do ensino fundamental a populacdo de seis a
quatorze anos, aumentando a oferta de vagas em 100%;

a.3. Melhoria da produtividade do sistema educacional, provendo
cursos ou treinamento para o minimo de 100% dos professores da rede
municipal;

a.4. Aumento da oferta de vagas no ensino de jovens e adultos
em 90% para a populagdo acima de 14 (quatorze) anos.

a.5. Reducdo a zero da taxa de evasdo escolar, implementando o
programa de garantia de escola, esporte e laser;

a.6. Apoio ao portador de deficiéncias fisicas e de necessidades especiais;
a.7. Manutengéo do transporte escolar para os alunos do municipio;

a.8. Expansdo das atividades de educagdo fisica e desporto
para mais escolas da rede Municipal de ensino;

a.9. Distribuicdo da merenda escolar a todas as escolas do municipio;

a.10. Apoio as atividades e extens&o universitaria;
a.11. Manter as atividades de apoio e valorizagdo do magistério,
progressé&o de cargos, carreiras e remuneragao e outras despesas.

a.12. Estabelecer diretrizes, metas e estratégias do Plano Municipal
de Educagdo, em consonancias com a metas e diretrizes estabelecidas
no Plano Estadual e Nacional de Educagdo, através dos objetivos,
programas e agdes com vistas a manutencdo e desenvolvimento do
ensino em seus diversos niveis, etapas e modalidades por meio de agdes
integradas dos poderes publicos das diferentes esferas federativas que
conduzam a:

| - Erradicagé@o do analfabetismo;
Il - Universalizagdo do atendimento escolar;

Il - Melhoria da qualidade do ensino;
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IV - Formacgéao para o trabalho;
V - Promogdo humanistica, cientifica e tecnologica do Pais.

VI - Estabelecimento de meta de aplicagédo de recursos publicos
em educagdo como proporgédo do produto interno bruto.

b) Da saude publica

b. 1. Elevagéo dos niveis de salde da populagdo, reduzindo pela
metade o indice de mortalidade infantil.

b. 2. Atendimento ambulatorial, emergencial e hospitalar a populagéo do
Nicipio;

+. 9. Manuteng&o do Fundo Municipal de Saude;

b. 4. Estruturagdo dos servigos de vigilancia sanitéria, controle de
doengas e fortalecimento dos servigos de saude do municipio;

b. 5. Manuteng&o dos Programas Basicos de Saude em Atengdo Primaria;
b. 6. Manutengdo dos Programas de Saude em Atengéo Especializada.

C. De habitagdo e saneamento basico

C.1. Aprimoramento da infraestrutura basica do municipio;
c. 2. Construcdo e melhoria em habitages populares.
d. De assisténcia social

d.1. Assisténcia a crianga, ao adolescente, ao idoso e ao portador de
deficiéncias, mediante a ampliagéo dos atuais programas, servigos e
beneficios;

d.2.  Ampliar e estimular os programas de assisténcia comunitaria;

d.3.  Melhorar a assisténcia nutricional, com a distribuicdo de cestas
basicas a familias em situagéo de vulnerabilidade social e econémica;

/d\d.. Estimular programas de assisténcia comunitaria;

s Ajuda financeira para pessoas em situagdo de vulnerabilidade
social e econdmica, em deslocamento para outros centros;
d.6. Manuteng&o do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

d.7. Desenvolvimento/manutengéo do servico de acolhimento em
familia acolhedora, destinado a garantir os direitos fundamentais de
criangas/adolescentes até seu retorno a familia de origem ou até a sua
colocagdo em familia substituta.

d.8. Plena Universalizagdo e continuo aperfeicoamento institucional do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, tornando-o completamente
acessivel, com respeito a diversidade e a heterogeneidade dos
individuos, familias e territérios;

d.9. Plena integragdo dos dispositivos de seguranga de renda na
gestao do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

d.10. Plena Gestdo Democratica e Participativa;
d.11. Plena Integralidade da Protecdo Socioassistencial;

d.12.  Estabelecer prioridades ao SUAS, ampliando os servigos
prestados, com énfase nas seguintes variantes:

-Politica de Assisténcia Social;

-Servicos de Protecdo Social Basica;

-Servigos de Protecdo Social Especial de média e alta complexidade
-Servicos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais.

d.13.  Implementag&o do servigo de acolhimento em familia acolhedora,
destinado a garantir os direitos fundamentais de criangas/adolescentes
até seu retorno a familia de origem ou até a sua colocagdo em familia
substituta;

e. Da Cultura

e.l. Apoio a todos os projetos culturais do municipio, especialmente, a
promogdo das festividades comemorativas do dia da cidade, carnaval,
festas juninas e do (a) padroeiro(a);

e.2. Assegurar medidas de democratizagdo, desconcentragéo,
descentralizagéo, regionalizacéo, diversificagdo e ampliagdo quantitativa
de destinatarios, linguagens culturais e regides geograficas, com a
implementacgédo de agdes afirmativas e de acessibilidade da cultura.

f. Esporte

) o8y Desenvolvimento, incentivo e apoio as atividades do esporte
amador, profissional e paraolimpico, como forma de diminuigdo da
vulnerabilidade social e o enfrentamento das dinamicas da violéncia, com
foco na incluséo social.

Il - NA AREA ECONOMICA:
a) Agropecuaria
a.1. Assisténcia e incentivo a produgé&o agricola;

a.2. Aquisicdo de equipamentos e implementos agricolas, para
distribuicdo com agricultores;

a.3. Fortalecimento do pequeno produtor rural;

a.4. Distribuicdo de sementes ao pequeno produtor;
a.5. Combate a seca;

a.6. Incentivo & agricultura familiar;

a.7. Apoio ao desenvolvimento rural.

b) Industria, comércio e turismo

bt Apoio as pequenas e microempresas do municipio, como forma
de fomento a geragdo de emprego e renda;

Il - NA AREA DE INFRAESTRUTURA

a) Recursos hidricos

a.1. Desenvolvimento da infraestrutura rural para fins de irrigagéo;

b) Transportes

o f 8 Conservagéo e apoio @ malha rodoviaria municipal;
b.2. Manutengé&o de estradas vicinais.

c) Energia

G Ampliagéo de redes de eletrificagcdo urbana e rural;
c.2. Manutengé&o da eletrificagdo urbana e rural;

d) Servigos urbanos

d.1. Melhoria e ampliagdo das condicdes de funcionamento dos
servigos de limpeza publica da cidade, com modernizagéo da coleta de
lixo;
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d.2.  Ampliagdo e manutencao da coleta de lixo;

d.3. Manutengdo, ampliagcdo e adaptagéo de prédios publicos do
municipio;

d.4. Arborizagao da cidade;

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORGAMENTOS

m Art. 4° - Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

Programa: o instrumento de organizagéo da ag&o governamental,
visando a realizagdo dos objetivos pretendidos, em consonéncia com o
plano plurianual;

Il.  Atividade: um instrumento de programacédo destinado a alcangar o
objetivo de um Programa, envolvendo um conjunto de operagdes de
carater continuo e permanente, dos quais resulte um produto
caracteristico da ag@o do governo.

IIl.  Projeto: um instrumento de programagéo necessario para alcangar
0 objetivo de um Programa, envolvendo um conjunto de operagdes,
limitadas no tempo, de que decorra a expanséo ou aperfeicoamento da
acao governamental.

IV.  Operagdo especial: as despesas que n&o contribuem para a
manutencdo, expansdo ou aperfeicoamento das agdes do governo, das
quais nao resulta em produto, e ndo gera contraprestacgao direta sob forma
de bens ou de servigos.

§ 1° - Cada programa deverd identificar as agdes necessarias
para atingir os seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e
operagdes especiais, especificando os respectivos valores e metas, bem
como as respectivas unidades orgamentarias responsaveis pela
mlizagéo da agéo.

§ 2° - As atividades, projetos e operagdes especiais seréo
desdobrados em metas especificas, com localizagéo fisica integral ou
parcial, em relagdo as quais nédo podera haver alteragdo na finalidade ou
na denominacgao.

§ 3° - Cada atividade, projeto ou operagdo especial devera
indicar a fungéo e a subfungéo a que se vincula.

§ 4° - A lei do orgcamento identificara as atividades, projetos e
operagbes especiais, por categoria de programagdo e respectivos
subtitulos, com indicagdo de suas metas fisicas.

Paragrafo Unico - Parte integrante desta Lei, anexo Unico que
estabelece a fixagdo das despesas de capital para o exercicio de 2026.

Art. 5° - O Projeto de Lei Orcamentaria Anual que o Poder
Executivo encaminhard a Camara Municipal serd composto de:

I. Mensagem;
Il.  Projeto de Lei do Orgamento;
Ill.  Tabelas explicativas;

§ 1° - A mensagem que encaminhar ao projeto de lei orgamentaria
anual contera:

a. Exposigéo circunstancial da situagdo econémica financeira do Municipio;

b. Exposigéo e justificativa da politica econdmico-financeira;

c. Justificativa da receita no tocante ao orgamento de capital;

Art. 6° - O orcamento fiscal discriminara a despesa por unidade
orcamentaria delatando-a, por categoria de programagéo, até o nivel “d”,
MODALIDADE DE APLICAGAO, (mesmo que apresentada até elemento
de despesas), podendo o Poder Executivo criar elemento de despesa
dentro de uma mesma agao através de Oficio, ndo afetando os limites de
suplementagdo, com as respectivas dotagoes, a fonte de recursos e os
grupos de despesas, conforme a seguir discriminados:

|. DESPESAS CORRENTES
a. Pessoal e encargos sociais;

b. Renegociacédo das dividas e pagamentos de juros e demais encargos
decorrentes;

c. Pagamento de precatoérios judiciarios e de outras obrigagées legais;
d. Outras despesas correntes.

1. DESPESAS DE CAPITAL

a. Investimentos;

b. Inverséo financeira;
c. Amortizagdo da divida consolidada;

d. Qutras despesas de capital.

Paragrafo tnico - O remanejamento de recursos entre
elementos de despesas, respeitada a classificagéo institucional, funcional-
programatica, a categoria econémica da despesa e o grupo de natureza
de despesa, ndo configura abertura de crédito adicional, mas tdo somente
ajuste contabil, a ser realizado via oficio conforme layout do Sagres-TCE-
PB. Né&o exaurindo os limites de suplementagéo ja autorizados.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGAO DOS ORGAMENTOS
E SUAS ALTERAGOES

Secéao /

Das Diretrizes Gerais

Art. 7° - Na elaboragéo do orgamento fiscal para o exercicio de
2026 deverao ser observadas, ainda, as seguintes orientagdes:

I. As despesas deverao ser orgadas a prego de junho de 2025;

Il. O chefe do Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal, até 30
de julho do corrente ano, a previséo de receita e respectiva memoria de
calculo para o ano de 2026;

lll. A Mesa da Camara encaminhara ao Prefeito Municipal, até 30 de
agosto do corrente exercicio, a proposta orgamentaria relativa as dotagdes
do Legislativo Municipal para o exercicio de 2026, observadas as
disposi¢cées do art. 29-A da Constituigdo Federal, com a redagéo que Ihe
foi dada pela Emenda Constitucional n° 25/2000;

IV. O Prefeito do Municipio encaminhara & Camara Municipal o Projeto
de Lei Orgamentéria Anual para o exercicio de 2026, até 30 de setembro
de 2025;
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V. A Céamara Municipal devera devolver para sanséo do Chefe do Poder
Executivo o projeto com os respectivos autografos, até 15 de dezembro
2025;

VI. O Prefeito devera sancionar a Lei Orgamentéria Anual e publica-la
até 31 de dezembro do corrente ano;

VII. A Lei Orgamentaria Anual (LOA) deveré:

a. Seracompanhada dos demonstrativos e anexos previstos no art. 5° da
Lei Complementar Federal n® 101, de 2000 (Lei de Responsabilidade
Fiscal);

)Consignar, sob o titulo de "RESERVA DE CONTINGENCIA", dotagdo
genérica no valor de até 1% (um por cento) da Receita Corrente Liquida;

VI Na Lei Orgamentaria, a receita prevista e a despesa fixada
deverao obedecer a classificagéo constante dos anexos 2 e 6 da Lei 4.320,
de 17 de margo de 1964

IX. Para a reserva de contingéncia tenha realidade material, durante o
exercicio financeiro de 2026, somente poderdo ser comprometidos 99,5%
(Noventa e Nove Inteiros e Cinco Décimos por Cento), da receita com as
despesas orcamentarias;

X. Durante a execugao orgamentaria a RESERVA DE CONTINGENCIA
s6 devera ser utilizada para:

a. Financiar passivos contingentes de natureza emergencial ou de valor
imprevisivel quando da elaboragéo da lei orcamentaria;

b. Pagar despesas relativas a eventos extraordinarios que representam
riscos a vida, a saude ou a seguranca da populagéo;

c. Cobrir frustragdo de arrecadagéo de receita de transferéncias, que
deveria ser empregada em projetos ou atividades pertinentes as metas e
prioridades da administragdo municipal fixada para o ano de 2026.

Xl. A lei orgamentéria anual contera dotacdo consignada & reserva de

/"\ntingéncia em valor equivalente a até 1,0% (um por cento) da receita
corrente liquida, para atender ao disposto no inciso Ill do art. 5° da Lei
Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000 e Reserva do
Regime Proprio de Previdéncia do Servidor — RPPS.

Art. 8° - O projeto da lei orgamentdria a ser encaminhado pelo
Poder Executivo @ Camara Municipal sera constituido de:

I. Texto da lei;
Il. Quadros orgamentario consolidado;

lll.  Anexo do orgamento fiscal, discriminando a receita e a despesa, na
forma definida nesta lei e nas demais leis federais que regem a espécie;

IV. Os quadros orgamentarios a que se refere o inciso Il do Art.
22 da Lei Federal n°4.320/64.

Art. 9°- O Projeto de Lei Orgamentéria demonstrara, ainda, a
estimativa da margem de expansdo das despesas obrigatorias de carater
continuado para o ano de 2026 em valores correntes e em termos de
percentual da receita liquida, destacando-se, pelo menos, as relativas aos
gastos com pessoal e encargos sociais.

Art. 10° - A elaboragao do projeto, a aprovacéo e a execugédo da
lei orgamentaria de 2026 deverd ser realizada de modo a evidenciar a
melhor transparéncia na gestdo fiscal, observando o principio da

publicidade e permitindo-se 0 amplo acesso da sociedade a todas as
informagdes relativas a cada uma dessas etapas.

Art. 11° - A elaborag&o do projeto, a aprovacdo e a execugao da
lei orcamentaria de 2026 deverdo levar em conta, ainda, a obtengéo de
superavit primario, a ser demonstrado no anexo de Metas Fiscais.

Art. 12° - O Poder Legislativo terd como limite de suas despesas
correntes e de capital em 2026, para efeito de elaboragdo de sua
respectiva proposta orcamentaria, o total da receita tributaria mais
transferéncias constitucionais realizadas no ano de 2025, em observancia,
ainda, aos principios da emenda constitucional n® 24/2000.

Art. 13° - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas
nesta Lei, a alocagdo dos recursos na lei do orgamento e em seus
créditos adicionais sera feita de forma aproporcionar o controle dos
custos das agdes e a avaliagdo dos resultados dos programas de governo.

Art. 14°- A cada programa das areas de educacdo, saude e
assisténcia social previstos no orgamento, devera ser associado um
produto, medido segundo unidades n&o monetarias, tendo custo unitario
estimado igual ao total das dotagbes previstas no orgamento para o
programa, dividido pelo nimero de unidades fisicas previstas.

§ 1° - Por unidades fisicas entendem-se as unidades do produto
esperado pelo emprego de recursos publicos, a exemplo do nimero de
alunos matriculados, nimero de atendimentos odontolégicos, numero de
consultas médicas, numero de familias assistidas e assim por diante.

§ 2° - Ao final do exercicio, o custo unitério sera representado
pelo valor da despesa realizada no programa, dividida pelo numero de
unidades efetivamente produzidas.

§ 3° - O Chefe do Poder Executivo Municipal fara divulgar custo
unitario revisto, o custo unitario realizado, o produto obtido na execugéo
do programa, a quantidade estimada e a quantidade realizada.

§ 4° - Divulgara, também, o total das despesas realizadas pela
administragdo publica e o total dos gastos na realizagéo dos programas
das areas de saude, educagéo e assisténcia social.

Art. 15° - E vedada a inclus&o, na Lei Orgamentéria e em seus
créditos adicionais, de dotagdes a titulo de subvengbes sociais,
ressalvadas as destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos de
atividades de natureza continuada que preencham uma das seguintes
condigdes:

I. Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas
de assisténcia social, satde ou educagéo;

Il.  Sejam vinculadas a organismos nacionais ou internacionais de
natureza filantrépica, institucional ou assistencial;

Ill.  Atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo Federal, bem
como ao art. 61 de suas Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias
(ADCT).

§ 1° - A habilitagéo ao recebimento de subvengdes sociais por
parte de entidades privadas sem fins lucrativos dar-se-& mediante a
apresentagdo de declaragdo, que comprove seu regular funcionamento
nos ultimos cinco anos, emitida no exercicio de 2026 por trés autoridades
locais, além de comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - As subvengdes sociais previstas no orgamento s6 poderdo
ser transferidas mediante celebragdo do convénio, obrigando-se o
beneficiario a prestagdes de contas e a obedecer, na formalizagdo dos
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respectivos instrumentos e na liberagdo de recursos, as regras das
disposi¢des legais vigentes.

Art. 16° - E vedada, a inclusdo de dotagdes na Lei Orgamentaria
e em seus créditos adicionais, a titulo de "AUXILIOS" a entidades privadas,
ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que:

I. Prestem atendimento direto e gratuito ao publico e estejam voltadas

para o ensino especial junto a comunidade escolar municipal do ensino

fundamental ou equivalente;

Il.  Estejam voltadas para as agoes de saude e de atendimento direto e
tuito ao publico, ou que estejam registradas junto ao Conselho
icional de Assisténcia Social - CNAS;

lll.  Sejam consorcios intermunicipais de saude, ou equivalente,
constituidos exclusivamente por entes publicos, que participem da
execugao de programas nacionais de saude;

IV.  Sejam qualificados como Organizagdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico, na forma da legislacdo pertinente.

Art. 17° - A execucgédo das agdes de que tratam os artigos 15 e
16 desta Lei fica condicionado, entretanto, a autorizagéo exigida pelo art.
26 da Lei Complementar Federal n® 101/2000 (LRF).

Art. 18° - As entidades privadas beneficiadas com recursos
publicos do orgamento municipal, a qualquer titulo, sujeitarem-se a
fiscalizagdo pelo Poder concedente, com a finalidade de se verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Paragrafo unico - Na lei orgamentéaria, a discriminagdo da
despesa, quanto a sua natureza, far-se-a por categoria econémica, esfera
orgamentaria, grupo de natureza de despesa, devendo esta ser detalhada
e apreciada por modalidade de aplicag&o.

AP A categoria econdmica tem por finalidade identificar se a despesa &

I rrente ou de Capital. As despesas correntes s&o as que ndo contribuem,
uiretamente, para a formagdo ou aquisigdo de um bem de capital e as
despesas de capital contribuem, diretamente, para a formagdo ou
aquisicdo de um bem de capital.

Art. 19° - Constara do orgamento municipal autorizagdo para
abertura de créditos suplementares no limite de 60% (sessenta) por cento,
bem assim, para operagéo de crédito por antecipagdo de receita
orgamentaria até o limite de 25% (vinte e cinco) por cento da receita
prevista, nos termos do art. 7°, da Lei n® 4.320/64.

Secgao Il
Das Diretrizes do Orgamento de Investimentos
Art. 20° - O orgamento de investimento, previsto para cada
o6rgdo, deverd constar, necessariamente, do plano plurianual de

investimentos, bem como nos demonstrativos orgamentario, destacando-
se, pelo menos:

I. Os investimentos correspondentes a aquisicdo de bens moveis
e/ou construgdo de bens imoveis;

Il.  Os investimentos financiados com recursos originarios de operagées
de crédito vinculados a projetos especificos, quando for preciso.

Paragrafo Unico - S6 serdo incluidas na proposta orcamentaria
dotagbes para investimentos, se forem consideradas prioritarios para o
municipio ou atendem as exigéncias desta lei.

Art. 21° - Na programagéo de investimentos serdo observadas,
ainda, as seguintes prioridades:

I. Inclus&o de projetos em andamento;

IIl.  Inclus&o de projetos em fase de conclusao.

Paragrafo Unico - Nao podera ser programado investimentos &
custa de anulagéo de dotagbes de projetos em andamento, desde que
executados em pelo menos 10% (dez por cento).

CAPITULO V
DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 22° - O orgamento fiscal compreenderd a despesa com
pessoal de todos os 6rgédos dos poderes do Municipio.
Consideram-se despesas com pessoal, para fins previstos neste artigo:

I. A remuneracdo dos agentes politicos;
Il. Os vencimentos e vantagens fixas dos servidores ativos do Municipio;
lll.  As obrigagdes patronais;

IV.  As demais despesas, assim consideradas pela n° 101/2000.

Art. 23° - As despesas com pessoal ativo e inativo, do Poder
Executivo, da Cémara Municipal e respectivos encargos sociais,
obedecer&o aos limites maximos previstos nos artigos 19 e 20 da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000.

Art. 24° - Se a despesa total com pessoal e encargos de
qualquer dos Poderes do Municipio ultrapassar os limites de que trata o
artigo precedente, o chefe do Poder Executivo adotard as providéncias
previstas no art. 23 da mencionada Lei Complementar Federal n° 101, de
2000, com vistas a reduzi-la aos limites maximos permitidos por lei.

Art. 25° - O projeto de lei orgamentaria demonstrara, ainda, a
estimativa da margem de expanséo das despesas obrigatérias de carater
continuado para o exercicio financeiro de 2026, em valores correntes e em
termos de percentual da receita corrente liquida, destacando- se, pelo
menos, as relativas aos gastos com pessoal e encargos sociais.

§ 1° - As despesas com pessoal e encargos sociais no ano de
2026 nédo poderao ultrapassar, em percentual da receita corrente liquida.
O montante estimado para o exercicio de 2026, acrescido de até 20%
(vinte por cento), se este for inferior ao limite estabelecido no inciso Il do
art. 20 da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000.

§ 2° - Na elaborag@o de suas propostas orgamentarias para
pessoal e encargos sociais em 2026, o Poder Executivo e a Camara
Municipal observando o art. 71 da referida LC n°® 101/2000, terdo como
limites a despesa da folha de pagamento de junho de 2025, projetadas
para o exercicio, considerando-se os eventuais acréscimos legais, as
alteragbes na estrutura organizacional e no plano de carreira dos
servidores publicos municipais, as admissdes para preenchimento de
cargos efetivos através da mobilizagdo de concurso publico e a revisdo
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geral de salarios, que, sem distincdo de indice, acaso venha de ser
concedida, sem prejuizo da observancia ao disposto no § 1° deste artigo.

CAPITULO VI
DAS ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 26° - A lei municipal, que concede ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza tributaria, somente sera aprovada se atendidas as
exigéncias do art. 14 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000.

M Art. 27° - Na estimativa da receita do projeto de lei orgamentéria
poderdo ser considerados os efeitos de propostas que objetivem alterar a
legislagéo tributaria municipal, as quais venham estar em tramitacdo na
Camara Municipal até a aprovagdo do or¢gamento de 2026.

§ 1° - Se estimada a receita, na forma deste artigo, no projeto de
lei orgamento:

|. Serao identificadas as alteragdées propostas na legislagéo tributaria e
especificada a receita adicional esperada, em decorréncia de cada uma
das propostas e seus dispositivos;

Il.  Sera apresentada programacéo especial de despesas, condicionada
a aprovagao das respectivas alteracdes na legislagao tributaria.

§ 2° - Caso a proposta de alteragdo na legislagéo tributaria ndo
seja aprovada, ou somente o seja parcialmente, até o envio do projeto de
lei do orgamento para sangdo do Prefeito, de sorte que em decorréncia
disto ndo possam ser realizadas as receitas esperadas, as dotagdes a
conta dos referidos recursos serdo canceladas, mediante decreto
executivo, até trinta dias ap6s sangéo da lei orgamentaria.

§ 3° - Também por decreto, a ser editado no mesmo prazo do
paragrafo anterior, o Chefe do Executivo promovera a substituicdo das
/&\ntes de recursos condicionadas, constantes do orgamento sancionado,

correntes de alteragdes na legislagéo tributaria municipal aprovada
antes do encaminhamento do projeto de lei orgamentaria para sangéo,
pelas respectivas fontes de receita definitivas.

§ 4° - Aplica-se o disposto neste artigo as propostas de alteracéo
na vinculagdo das receitas.

CAPITULO VI
DIRETRIZES ESPECIFICAS PARA O PODER LEGISLATIVO

Art. 28 — O total da despesa do Poder Legislativo Municipal,
incluidos os subsidios dos Vereadores, néo podera ultrapassar o percentual
de 7% (sete por cento), relativo ao somatorio da receita tributaria com as
transferéncias previstas nos arts. 153, § 5°, 158 e 159, da Constituicdo
Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior, em conformidade com
as Emendas Constitucionais n°® 25/2000 e n° 58/2009.

§ 1° A despesa total com folha de pagamento do Poder
Legislativo, incluidos os gastos com subsidios dos Vereadores, ndo podera
ultrapassar a setenta por cento de sua receita, de acordo com o estabelecido
no art. 29-A, § 1°, da Constituicdo Federal.

CAPITULO VIlI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 29° - A incluséo, na Lei Orgamentaria de transferéncias de
recursos para o custeio de despesas de outros entes da Federagdo
somente podera ocorrer em situagdes que envolvam claramente o
atendimento de interesses locais, atendidos os dispositivos constantes do
art. 62 da Lei Complementar 101/2000.

Art. 30° - E vedado consignar na Lei Orgamentaria crédito com
finalidade imprecisa ou com dotagao ilimitada.

Art. 31° - Para efeitos do art. 16 da Lei Complementar 101/2000,
entende-se como despesas irrelevantes, aquelas cujo valor nao
ultrapasse, para obras, servicos de engenharia, compras e servigos, 0s
limites dos incisos | e Il do art. 75 da Lei 14.133, de 01 de abril de 2021.

Art. 32° - As dotagdes correspondentes as Despesas de
Exercicios Anteriores, serdo consignadas em todas as Unidades
Orgcamentarias dentro dos seus proprios programas de trabalho.

Art. 33° - Até trinta dias apos a publicagdo da Lei Orgamentaria
Anual, o Prefeito Municipal divulgara o cronograma mensal de desembolso
e as metas bimestrais de arrecadagéo para o exercicio de 2026.

Art. 34° - Ocorrendo frustragdo das metas bimestrais de
arrecadagdo, ou acaso seja necesséaria a limitagdo de empenho de
dotagdes e da movimentagado financeira, para se fazer face as metas de
resultado primério, em observancia aos principios do art. 9° da Lei
Complementar Federal n° 101, de 2000, sera fixado separadamente
percentual de limitagdes para o conjunto de projetos ou de atividades
orgados e calculados de forma proporcional a participagéo dos Poderes
em cada um dos citados conjuntos, excluidos as despesas cuja execucdo
se constitua obrigagdo constitucional ou legal, observando-se, ainda:

I. O Poder Executivo e a Meta da Camara Municipal determinaréo por
atos proprios a limitacdo de empenho;

II. A limitagdo de empenho ou, simplesmente, limitacdo de despesas
devera se dar no montante equivalente a diferenga entre a receita
arrecadada e a prevista até o bimestre;

Ill. O Poder Executivo e a Meta da Camara Municipal limitardo suas
despesas em valor proporcional & participacdo de cada um no montante
das dotagoes relativas aos projetos, atividades ou operagdes especiais a
serem afetados com a medida, na forma estabelecida no "caput" deste
artigo;

IV. As despesas com pessoal e encargos, bem como os referentes ao
pagamento do principal e encargos da divida, ndo serdo objetos de
limitac&o.

Paragrafo Unico - Na hipétese de ocorréncia do disposto no
"caput" deste artigo, o Poder Executivo comunicara @ Mesa da Camara,
mediante apresentagéo de memoaria de célculo, premissas, parametros e
as justificativas do ato, o montante que cabera ao legislativo limitar seus
empenhos e movimentacdes financeiras.

Art. 35° - As ajudas financeiras e doagdes concedidas a pessoas
fisicas deverdo processar-se de conformidade com lei municipal
especifica.
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Art. 36° - E vedado consignar no orgamento municipal para 2026
dotacgdes para subvengbes econdmicas, ressalva as que se destinam a
incentivar atividades econémicas voltadas para a geracdo de emprego e
renda, hipétese em que a execugdo da despesa devera estar autorizada
por lei especifica.

Art. 37° - Sd0 vedados quaisquer procedimentos por parte dos
ordenadores de despesas, visando & viabilidade a execugédo de despesas
sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagéo orgamentaria.

Paragrafo Unico - Cabera & contabilidade registrar os atos e

Mxs relativos a gestao orgamentaria e financeira, efetivamente ocorridos,
_.n prejuizo das responsabilidades e providéncias derivadas da
inobservancia do "caput" deste artigo.

Art. 38° - O Poder Executivo podera, mediante decreto, transpor,
remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes
orgamentarias aprovadas na Lei Orgamentaria de 2026 e em créditos
adicionais, em decorréncia da extingdo, transformacgéo, transferéncia,
incorporagdo ou desmembramento de 6rgdos e entidades, bem como de
alteracdes de suas competéncias ou atribuicbes, mantida a estrutura
programatica, expressa por categoria de programag&o, conforme definido
nesta Lei, inclusive os titulos, descritores, metas e objetivos, assim como
o respectivo detalhamento por esfera orgcamentaria, grupos de natureza de
despesa, fontes de recursos, modalidades de aplicagéo.

Paragrafo Unico A reabertura dos créditos especiais e
extraordinarios sera efetivada mediante Decreto.

Art. 39° - Nao sendo sancionada e publicada a Lei Orgamentaria
Anual até 31 de dezembro do ano em curso, o orcamento referente as
dotagdes relativas as atividades, projetos ou as operagbes especiais
pertinentes aos objetivos e metas, previstos nos artigos 2° e 3°, desta lei,
Nendo ser executados como proposto, a razdo de 1/12 (um doze avos)
més podendo suplementa-la em até 50% (cinquenta por cento) da sua
proporcionalidade, ndo se incluem no limite previsto no caput as
dotagdes para atendimento de despesas com:

| - pessoal e encargos sociais;

Il - pagamento do servigo da divida;

Ill - operagdes de crédito;

IV - pagamento de beneficios previdenciarios e do PASEP;

V - pagamentos de despesas decorrentes de sentencas judiciarias.

Art. 40° - O ANEXO DE METAS FISCAIS, anexo a esta Lei,
estabelece para o exercicio financeiro de 2026, as prioridades da
administragéo na forma dos anexos abaixo discriminados:

Anexo | - Metas Anuais;
Anexo |l - Avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior;

Anexo Il - Metas fiscais atuais comparadas com as fixadas nos
exercicios anteriores; Anexo IV - Evolucdo do Patriménio Liquido;
Anexo V - Origem de aplicagédo de recursos obtidos com a
alienagdo de ativos, Anexo VI - Receitas e despesas
previdenciarias do RPPS;

Anexo VIl - Estimativa e compensagéo da renuncia de receita;

Anexo VIII - Margem de expansdo de despesas obrigatérias de carater
continuado.

Art. 41°- O ANEXO DE RISCOS FISCAIS, anexo a esta
Lei, estabelece para evidenciar passivos contingentes e outros riscos
fiscais no decorrer do exercicio de 2026.

Art. 42° - As emendas apresentadas ao Projeto de Lei
Orgamentaria Anual deverdo obedecer ao disposto, observadas as
disposigoes da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 43° - Fica vedada apresentagdo de emendas que:

| - Impliquem o aumento de despesas sem a estimativa de seu valor e
sem indicagéo da fonte de recursos;

Il — Indiquem recursos provenientes de anulagdo das seguintes despesas:
a) dotagoes vinculadas a programas sociais;
b) dotagdes de sentengas judiciais;

c) dotagdes com o pagamento do PASEP;

d) dotacdes referentes aos auxilios;
e) dotagdes relativas aos grupos de natureza de despesas "31", "32" e "46":
f) dotagbes com recursos de Convénios celebrados;

g) dotagbes com recursos proprios, exceto quando se tratar de
recursos dentro da Unidade arrecadadora;

h) dotagdes do Orgcamento Fiscal e da Seguridade Social para o
Orgamento de Investimentos e vice-versa.

Il - sejam incompativeis com o estabelecido no Plano Plurianual vigente;

IV - Néo fagam parte das prioridades e metas definidas nesta Lei de
Diretrizes Orcamentérias;

Paragrafo unico. O Poder Executivo compatibilizara ao
orgamento do exercicio de 2026, as emendas aprovadas nos termos dos
artigos 40 e 41 desta Lei.

Art. 44°- A lei orgamentaria anual contera dotagéo consignada a
reserva de contingéncia em valor equivalente a até 1,0% (um por cento)
da receita corrente liquida, para atender ao disposto no inciso Il do art. 43,
da Lei 4.320/64.

Art. 45 Fica a cargo da Contadoria e Secretaria de Planejamento
da Prefeitura, a coordenagéo e elaboragdo dos instrumentos de que trata
esta lei.

Art. 46 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Paulista,
Estado da Paraiba, em 10 de junho de 2025.

LUCAS DE SOUSA Assinado de forma digital por LUCAS DE
SOUSA PEREIRA:00787105457

PEREIRA:00787105457 Dados: 2025.06.20 10:46:30 -03'00"

LUCAS DE SOUSA PEREIRA
Prefeito Constitucional
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ANEXO - DESPESAS DE CAPITAL

LDO — EXERCICIO FINANCEIRO 2026
DESPESA DE CAPITAL
CcODIGO VALOR % sobre o Total
da Despesa
|. DESPESA DE CAPITAL 4.0.00.00.00 7.318.716,00 7,74
Il INVESTIMENTOS 4.4.00.00.00 6.395.843,00 6,77
Il APLICACOES DIRETAS 4.4.90.00.00 6.395.843,00 6,77
IV . OBRAS E INSTALACOES 4.4.90.51.00 3.585.219,00 379
V . EQUIPAMENTOS E M. | 4.4.90.52.00 2.810.624,00 2,97
PERMANENTE 4.6.00.00.00 922.873,00 0,97
VIll.  AMORTIZAGOES DA | 4.6.90.00.00 922.873,00 097
[VIDA 4.6.90.77.00 922.873,00 0,97
( APLICAGOES DIRETAS
< PRINCIPAL CORRIGIDO DA
DIV. CONT REFINANCIADO

Gabinete do Prefeito Constitucional do municipio de Paulista,
Estado da Paraiba, em 10 de junho de 2025.

LUCAS DE SOUSA Assinado de forma digital por LUCAS DE
U S SOUSA PEREIRA:00787105457

PEREIRA:00787105457 Dados: 2025.06.20 10:46:42 -03'00"

LUCAS DE SOUSA PEREIRA
Prefeito Constitucional

DECRETO N° 034 / 2025

DISPOE SOBRE A
REGULAMENTAGAO E FIXAGAO DO
VALOR DO ABONO-FUNDEB AOS
PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO
BASICA EM EFETIVO EXERCICIO NO

PN AMBITO DO MUNICIPIO DE
PAULISTA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULISTA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso das atribuigées legais que lhe sao conferidas pela Lei
Organica do Municipio, em conjunto com a Secretaria de Desenvolvimento
Humano, Social e Habitacional e o Conselho Municipal de Assisténcia Social
— CMAS,

CONSIDERANDO a Lei Municipal de n°® 599/2025, de 10 de junho
de 2025, que dispde sobre a concessado de Abono-Fundeb aos profissionais
da Educacao Basica da rede municipal de ensino que se encontram no
exercicio da docéncia e de apoio a docéncia;

CONSIDERANDO a necessidade de se regulamentar o Abono-

Fundeb referente aos recursos remanescentes do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educagéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da
Educacdo — FUNDEB, entre os profissionais lotados na rede publica
municipal de ensino;

CONSIDERANDO o carater excepcional para fins de cumprimento
do disposto no inciso XI do art. 212-A, da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO, por fim, o empenho da Administragdo em
valorizar os profissionais atuantes na educagdo, com vistas & constante
melhoria, a eficiéncia, a assiduidade e ao cumprimento de metas fixadas;

DECRETA:

Art. 1° - Fica regulamentado o Abono-Fundeb aos profissionais da
Educacgédo Basica da rede municipal de ensino, vinculados a Secretaria
Municipal de Educagéo, em carater excepcional, em efetivo exercicio de
suas atividades durante o ano de 2025, para fins de cumprimento do disposto
no inciso X| do art. 212-A, da Constituigdo Federal.

Art. 2° - S&o considerados Profissionais da Educagdo Basica:
docentes, profissionais no exercicio de fungdes de suporte pedagdgico direto
a docéncia, de diregdo ou administragdo escolar, planejamento, inspegao,
supervisdo, orientacdo educacional, coordenacdo e assessoramento
pedagdgico, e profissionais de fungdes de apoio técnico, administrativo ou
operacional, em efetivo exercicio nas redes de ensino de educagéo basica,
bem como os demais profissionais que estejam vinculados ao Fundeb, que
atuam nas unidades escolares em fungao administrativa.

Art. 3° - Participam do Abono-Fundeb os profissionais da
educacao basica em efetivo exercicio no ano de 2025, obedecidos os
seguintes critérios:

§1°. O efetivo exercicio de que trata este artigo sera comprovado
pelo Departamento de Recursos Humanos, apds a andlise do registro
funcional de cada servidor.

§2°. Considerar-se-a para o calculo do Abono-Fundeb o
vencimento base do cargo do servidor beneficiario, excluidas as vantagens
pecunidrias, permanentes ou temporarias, estabelecidas em lei, tais como
gratificagdes, adicionais e indenizagdes.

§3°. O valor do Abono-Fundeb ndo podera ser superior a soma de
02 (DOIS) vencimentos base do servidor beneficiario.

§4°. O Abono de que trata este Decreto sera concedido por
servidor, ndo sofrendo qualquer acréscimo, majoragéo.

Art. 4° - O Abono-Fundeb destinado aos Profissionais da
educagao basica, que trata o caput do art. 1° deste Decreto sera concedido
em 01 (uma) parcela, ndo possuindo carater remuneratério, ndo se
incorporando a remuneragao do servidor para quaisquer fins.

Art. 5° - Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo,
ficando revogadas as disposigoes anteriores em sentido contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional de Paulista, Estado da
Paraiba em 10 de junho de 2025.
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