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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA
ESTADO DA PARAIBA

PROCURADORIA GERAL

P¢. Candido de Assis Queiroga, n° 30, Pref. Derosse B. de Almeida, Paulista-PB, CEP: 58860-000.
Tel.: (83) 3445-1011/ 1334, CNPJ: 08.945.727/0001-53

Oficio 013/2021 Paulista-PB, 26 de maio de 2021.

A Excelentissima Vereadora
Sr.? Josefina Saldanha Veras ,
Presidente da Camara Municipal de Vereadores da cidade de Paulista-PB.

Senhora Presidente,

Honrado em cumprimenta-la, venho a preseng¢a de Vossa Exceléncia e dos
dignos Vereadores que compde essa Egrégia Camara Municipal, com o objetivo de
encaminhar projeto de Lei Municipal de iniciativa do Poder Executivo Municipal, sob
responsabilidade do Prefeito Constitucional Valmar Arruda de Oliveira, para ser
analisado, sendo este exatamente o Projeto de Lei Municipal n® 008/2021 que
DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO

'PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA, NOS TERMOS DO INCISO IX

DO ART. 37 DA CONSTITUIAO FEDERAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Certo do atendimento valho-me do ensejo para renovar votos de estima e
consideragao.

Atenciosamente,

aria n8,005/2021
PO 3681709.544-10

WANDERSON COELHO MARIZ MOREIRA
Diretor do departamento Juridico

Recebido em / /

Assinatura
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA
ESTADO DA PARAIBA
GABINETE DO PREFEITO
Praca Candido de Assis Queiroga, n° 30, Centro, Paulista-PB.
CNPJ. 08.945.727/0001-53

Projeto de Lei n° 008/2021 Paulista, 26 de maio de 2021.

e, Sl ~ O > DISPOEM SOBRE A CONTRATAGCAO POR
\\\ ekl \‘ EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO PARA
, ‘\'-D;“’ ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA,
y‘ NOS TERMOS DO INCISO IX DO ART. 37 DA

CONSTITUICAO FEDERAL, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PAULISTA, ESTADO
DA PARAIBA no uso de suas atribuicdes, sobretudo as que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica do Municipio, e considerando que o Tribunal de Justica do Estado da
Paraiba declarou Inconstitucional a Lei Municipal n°® 175/2000 através da ADIN
999.2010.000598-5/001, encaminha para apreciacdo e aprovagdo da Camara
Municipal a seguinte Lei: ' _

Art. 1°. Para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, o Poder Executivo Municipal bem como suas fundacgdes e autarquias,
poderdo efetuar contratagdo de pessoal por tempo determinado, nos termos do
inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo da Republica e nas condi¢ées e prazos
previstos nesta Lei.

Paragrafo Unico. Para fins de cumprimento desta Lei, entende-se como
excepcional interesse publico a situagdo transitéria que demande urgéncia ou
emergéncia na realizagdo de servigo publico essencial e situagbes em que a
transitoriedade e a excepcionalidade n&o justifiqjuem a criagdo ou ampliagéo do
quadro efetivo.

Art. 2° Sao casos de contratagdo por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico:
| — emergéncia de atividades em saude publica;

Il — situagbes de emergéncia e calamidade publica, assim declaradas por
Decreto do Poder Executivo Municipal;

[Il — combate a surtos endémicos e epidémicos;
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IV — garantir a segurancga do patriménio publico em situagcdes emergenciais,
quando nao houver tempo habil para a realizagcao de concurso;

V — situagbes emergenciais de vigilancia, inspecao e forca tarefa para evitar
danos ao meio ambiente, de iminente risco a saude animal, vegetal ou humana;

VI — vacéncia de cargos publicos no periodo de até 12 (doze) meses apds o
término do prazo de validade do concurso publico realizado para prové-los;

VIl — admissédo de profissionais do magistério publico municipal para suprir
demandas emergenciais e transitérias decorrentes da expansdo das unidades de
ensino ou abertura de turmas, projetos especificos e/ou disciplinas experimentais;

VIl — caréncia de pessoal em decorréncia de afastamento ou licenga de
servidores ocupantes de cargos efetivos, quando o servigo publico ndo puder ser
desempenhado a contento com o quadro remanescente, ficando a duragdo do
contrato administrativo limitada ao periodo da licenga ou do afastamento;

IX — admissdo de profissionais para cumprimento de convénios e/ou para
atender programas, transitérios, celebrados com o Governo Federal ou outros entes
da Federacao, desde que as verbas sejam repassadas por estes;

X — substituir servidor nos casos abaixo elencados, desde que ndo haja
substituto no quadro funcional:

a) afastamento por auxilio doencga, licenga a gestante e a adotante;

b) afastamento temporario de cargo em decorréncia de qualquer licenga
superior a 30 (trinta) dias, bem como para tratar de interesses particulares por prazo
inferior a seis meses, com exceg¢do das licencas para participagdo em curso,
congressos e competicdo esportiva oficial, as quais néo justificam a contratagéo
temporaria;

c) remanejamento ou readaptacao;
d) aposentadoria, exoneracao ou demissao;
€) nomeagao para ocupar cargo comissionado.

Xl — nimero de servidores efetivos insuficiente para a continuidade dos
servicos publicos essenciais, desde que nao haja candidatos aprovados em
concurso publico aptos @ nomeagao, ficando a duragdo dos contratos limitada ao
provimento dos cargos mediante concurso publico subsequente, desde que nao
ultrapasse 12 meses, tempo habil para abertura de novo certame;

XIl — suprir o aumento transitério e inesperado de servicos publicos
essenciais.
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Art. 3° As contratagdées deverdo ser propostas por despacho motivado e
fundamentado do Secretario Municipal ou equivalente, justificando o interesse
publico e a necessidade da contratacdo, nos termos da presente Lei, e feitas
exclusivamente pelo Chefe do Poder Executivo, observando os termos do Regime
Juridico Unico do Municipio, no que couber, estendendo-se aos servidores regidos
por esta Lei, os mesmos deveres, proibicdes e responsabilidades, além das
disposicdes disciplinares.

Art. 4° O recrutamento de pessoal a ser contratado devera ser feito através de
processo de selecdo simplificada, comprovacdo de experiéncia profissional e/ou
analise curricular, e o pessoal contratado por tempo determinado para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico sera filiado ao Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS, conforme disposto no § 13 do art. 40 da
Constituicao Federal.

Art. 5° As contratacbes serdo feitas por tempo determinado obedecidos os
seguintes prazos: :

I — nos casos de calamidade publica ou das situagdes de
emergéncia em saude publica, pelo prazo necessario a superagado daquela,
posto ser uma situagcao calamitosa e transitéria;

[l — até 12 meses nas demais situagdes, qual seja tempo habil
para a realizagdo de novo concurso, exceto se comprovadamente
impossibilitada a sua realizagao naquele periodo;

Art. 6° As contratacbes somente poderdao ser feitas com observancia as
respectivas dotacdes orcamentarias.

§ 1° O o6rgdo ou Secretaria solicitante da contratacdo temporaria formara
requerimento ao Prefeito Municipal, devendo constar o0 numero de pessoas
necessarias e respectivas fungdes a serem contratadas.

§ 2° Na hipétese de o Prefeito concordar com o pleito, devera anuir
expressamente, determinando, de logo, a remessa dos autos a Secretaria de
Administracdo do Municipio para formalizar a contratagao.

§ 3° Cabe a Secretaria de Administragdo a confec¢do dos instrumentos
contratuais, a tomada de assinaturas, bem como a execugédo e fiscalizagao dos
contratos, sendo nulo de pleno direito qualquer formalizagdo sem a anuéncia do
Prefeito.
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Art. 7° A remuneracado do pessoal contratado com fundamento nesta Lei, sera
fixado no contrato celebrado.

Art. 8° A extingdo do contrato, por iniciativa da Administragao Publica, antes
do prazo contratual, ndo enseja o direito a indenizacdo, posto a inexisténcia de
vinculo empregaticio ou contratual com a Administragdo, bem como inexistindo a
estabilidade de qualquer tipo.

Art. 9° Sao direitos dos contratados temporariamente sob a égide desta Lei:

| — percepgao de remuneragao ajustada, ndo inferior ao minimo
legal; -

[l — 13° (décimo terceiro) vencimento, integral ou proporcional ao
tempo de exercicio da funcéo, apds o primeiro ano de contrato;

1 — gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos 1/3 (um
terco) a mais do que o salario normal, ap6s o primeiro ano de contrato.

Art. 10 Os contratados nos termos desta Lei nao poderao:

l — receber fungdes, atribuicbes ou encargos nao previstos no
respectivo contrato;

[l — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituicdo, para o exercicio de cargo em comisséo ou fungéo de confianga;

[ — faltar ao servigo, sem motivo justificado, sob pena de desconto
na remuneracgao da quantia equivalente aos dias faltados;

vV — receber qualquer vantagem incidente sobre a remuneracao,
salvo as de natureza indenizatoérias;

V — ser designado ou colocado para exercer a fungcdo em dérgao
distinto do qual fora contratado, respondendo o Dirigente ou Orgdo ou
Secretaria que deu causa — que deveria evitar ou vigiar — as sancoes
previstas em Lei.

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto nos incisos |, Il e V deste artigo
implicara na rescisdo automatica do contrato.

Art. 11 O tempo de servico prestado em virtude da contratagédo nos termos
desta Lei sera contado para fins previdenciarios.
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Art. 12 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se a
Lei Municipal n® 175/2000, e demais disposi¢cdes em contrario.

Paulista/PB, 26 de maio de 2021.

A
VALMAR ARRUDA DE OLIVEIRA
/ Prefeito Municipal

Pagina 5/6



PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULISTA
ESTADO DA PARAIBA
GABINETE DO PREFEITO
Praga Candido de Assis Queiroga, n° 30, Centro, Paulista-PB.
CNPJ. 08.945.727/0001-53

MENSAGEM A CAMARA MUNICIPAL DE PAULISTA

Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

O encaminhamento do presente projeto de lei se da pela necessidade de
cumprimento ao que determina a Constituigéo Federal quanto a regulamentacgéo da
contratacao por excepcional interesse no ambito deste ente publico.

Neste sentido, cumpre encaminhar o presente projeto para ser apreciado e
aprovado por esta Casa Legislativa, uma vez que a Lei Municipal que antes tratava
da matéria fora declarada inconstitucional pelo Tribunal de Justica da Paraiba, uma
vez que no entendimento daqueles julgadores, o normativo ndo previa
taxativamente as hipdteses de contratacdo, e consubstanciavam necessidades
permanentes e ndo temporarias do ente.

Assim, a administragdo municipal buscou meios de regulamentar a
contratacdo de acordo com a legislacdo vigente e ainda considerando os
posicionamentos dos tribunais, razédo pela qual encaminha este Projeto de Lei,
esperando a aprovacao por parte destes edis, especialmente observando a

importancia e urgéncia na publicagdo da norma em debate.

Paulista/PB, 26 de maio de 2021.

ol L lAA

ALM R RRUDA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal
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